Opetus- ja

kulttuuri-

SRt ministerio

VALTERI

VERY IMPORTANT
PERSONS

OPPILAAT, JOTKA
OPPIMISENSA JA
KOULUNKAYNTINSA
TUEKSI
TARVITSEVAT
VAATIVAA
ERITYISTA TUKEA.


https://youtu.be/5dRUi5oiGzE

PAIVAN OHJELMA JOENSUU

9.00 Aamukahvia ja ilmoittautuminen

9.30 Tervetuloa!
VIP-ydinryhmatyo6skentelyn suuntaviivat ja tavoiteltava yhteistyo alueellisten toimijoiden kanssa
Jyrki Huusko, rehtori Nepenmden koulu Joensuu
Keskustelua ja kysymyksid

10.15 LAPE-tuloksia seka katsaus vuoden 2019 toimintaan
Anne Frimodig, LAPE-muutosagentti Pohjois-Karjala
Monitoimijaisuus
Sanni Penttild, ylildékdri, palvelupddillikké, SIUNSOTE
Kysymyeksid ja keskustelua

11.30 Lounas

12.15 Palvelukartoituksen yhteenvetoa
Ohjeistus ryhmatyoskentelyyn

13.00 Vaativan erityisen tuen polut - tyéskentely
- psyykkisesti  oireilevat, vaikeasti ja monivammaiset, kodin ulkopuolelle sijoitetut...
- lapsen, perheen osallisuuden varmistaminen
- koulutus- ja kehittamistarpeet

Kahvi / tee tyoskentelyn lomassa

14.45 TUVET-hanke — moniammatillisia toimintamalleja kehittamassa
Aino Aikds, yliopiston lehtori, erityispedagogiikka, Itéd-Suomen yliopisto

15.15 Loppuyhteenveto ja VIP-toiminta kevaalla 2019

15.30 Hyvaa kotimatkaa!




VIP Vaativan erityisen tuen ohjaus- ja palveluverkostojen 4. alueellinen
verkostopaiva
Pohjois-Karjala/Joensuu 21.2.2019

MONIALAINEN YHTEISTYO — OSALLISUUS

e Paivan tarkoituksena on jatkaa monialaisen yhteistydon kehittamista seka aloittaa
maakunnallinen tyoskentely vaativan erityisen tuen kehittamiseksi: tarkastellaan kerattyja
alueellisen palvelukartoituksen vastauksia kunnittain ja maakunnittain seka pohditaan
palvelutarjonnan kokonaisuutta. Tilaisuudessa kuullaan myos LAPE-hankkeen tuloksista ja sen

jatkosuunnitelmista yhdyspinnoiksi VIP-verkoston kanssa.
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KYS-ALUE

Yritys (0)

Joku muu (4)

Yksityinen toimija (1)

Yliopisto (2)

Perusterveydenhuolto

(1

Sosiaalipalvelut (4)

VASTAUKSET TOIMIALOITTAIN




VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
SIVISTYSTOIMEN TOIMIALALLA (KYs)

Muu (10)

Kolmas sektori (5)

Yritys (4)
Kunnat yhdessa (4)
Yksityinen toimija
(12)
Kuntayhtyma (8)

Erityisvastuualue (8)

Sairaanhoitopiiri (12)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
SOSIAALIPALVELUISSA (KYs)

Kolmas sektori Muu (0)
(1)

Yritys (2)

Yksityinen
toimija (13)

Erityisvastuualue
0)

Kunnat yhdessa

(3)

Sairaanhoitopiiri

(8) Kuntayhtyma (8)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
TERVEYDENHUOLLOSSA (KYS)

Muu (3)

Kolmas sektori (1)

Yritys (4)

Kunnat yhdessa

(1)

Yksityinen toimija

(10)

Kuntayhtyma (10)

Erityisvastuualue
()
Sairaanhoitopiiri

(12)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
ERIKOISSAIR AANHOIDOSSA (Kys)

Yritys (1) ‘ /
\ / Kunnat yhdessi (1)

N ——  Kuntayhtyma (4)

Yksityinen toimija (1)

Erityisvastuualue (7)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



POHJOIS-KARJALAN MAAKUNNAN
VASTAAJIEN TOIMIALAT

Yritys (0)
Yksityinen toimija (0) Joku muu (0)
Yliopisto (2)

Erikoissairaanhoito
(1)

Sosiaalipalvelut (0)

Perusterveydenhuolto (0)




VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
SIVISTYSTOIMEN TQIMIALALL/A\ (POHJOIS-KARJALA)

Muu (2)

Kolmas sektori (2)

Kunnat yhdessa (2)
Yritys (2)

Kuntayhtyma (2)
Yksityinen toimija (4)

Erityisvastuualue (2) Sairaanhoitopiiri (3)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
SOSIAALIPALVELUISSA (PoH]OIS-KARJALA)

Yritys (1) Kolmas sektori (0) M4 (0)

Yksityinen toimija

(2)

Erityisvastuualue (0)

Kunnat yhdessa (1)
Sairaanhoitopiiri (1)

Kuntayhtyma (2)

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT



VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
TERVEYDENHUOLLOSSA (POH]JOIS-KARJALA)

Muu (1)

Kolmas sektori (0)

Yritys (1) Kunnat yhdessi (1)

Yksityinen toimija

Kuntayhtyma (2)
(2)

Erityisvastuualue
(0) Sairaanhoitopiiri (1)
PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT




VAATIVAN ERITYISEN TUEN PALVELUT
ERIKOISSAIRAANHOIDOSSA (PoH|OIS-KARJALA)

Yritys (1) Kolmas sektori (0) Muu (0)

-

Yksityinen toimij
R —

Erityisvastuualue

()

Kunnat yhdessa

(N

Sairaanhoitopiiri

(1) S

\Kuntayhtyméi )

PALVELUJA TARJOAVAT TOIMIJAT




.‘_ 0 - kes ku s Osaamis- ja tukikeskus muodostaa vahvan tukiverkon
0 e I lapsille, nuorille ja perheille erityisen vaativissa tilanteisso

Vaathdnta osaamista lasten, nuorten ja perhesden palvelulsa yhdessda perus- ja erityistason palveluiden kanssa.

Palveluita vaativinta
tukea ja hoitea
tarvitseville lapsille,
nuorille jo perheille

OT-keskukset

Ja verkostot

» Asiomtuntijotyoryhmiat,
yusdkat ja - veskastot

« Konsuttoatiot jo Fikiowmeot

Enlw?hl‘t
» Tutkirmus, kehittGminen ja
koondevnatic

Palveluita tarjolla : [ Y Erityi n

kaikille lapsille, "Nm

nuorille ja perheille '
koissalraanhoito

* hiuut erityistason palvelut

Palveluita erityista
tukea jo hoitoo
tarvitseville lapsille,
nuorille jo perheille

Vaativaa erityista
tukea tarvitsevan
oppilaan
palvelupolku




YHTEINEN
TYOSKENTELY




Tilannearvio (esim. pedagoginen, diagnostinen)

vaikeudet vahvuudet

(tuen) tarve

maaritelty, mitattava,
saavutettavissa, relevantt

tavoite
toiveet

' ja aikataulutettu

ndytté6n

perustuva tieto salitaan soveltuvat ja kdytettdvissa olevat

menetelmat ja niiden toteutustapa

'.' Eri tahojen

tukimuotojen
toteutus yhteensovittaminen

8

vasteen arviointi ja
jatkosta sopiminen

kliininen kokemus




Joensuu

Jyrki Huusko
Katja Pussinen
Leena Papunen
Jarkko Riikonen

Nurmes
Katja Tolvanen
Erja Hamynen

Polvijarvi

Juuka

Valtimo

Kontiolahti
Auli Pulkki

Outokumpu

Kitee

llomantsi

Liperi
Pirjo Pasanen
Riitta Lappalainen

Lieksa

Razkkyld

Tohmajarvi



OHJEET RYHMATYOSKENTELYYN

Olette kyselyn avulla kartoittaneet lapsille ja nuorille suunnattuja vaativan erityisen tuen palveluja kunnassanne.Tassa
ryhmatyoskentelyssa sijoitetaan (ja lisataan mahdollisesti puuttuvat) palvelut kartalle.

Kartoituksien tavoitteena on koota tietoa lapsille ja nuorille jarjestettavista vaativan erityisen tuen palveluista ja
toimijoista VIP-verkoston kehittamistoiminnan edistamiseksi.

|.Avatkaa sahkoinen pdf-kartta Suomen maakunnista ja kunnista (MML 2018). (lahetetty ydinryhman jasenille.).Tallentakaa
karttalinkki tyopoydalle koneelle, klikatkaa kuvaketta hiiren oikealla ja valitkaa Avaa seka Valitse Adobe Acrobat Reader.

2.  Sijoittakaa karttaan tarralapuilla kuntanne vaativan erityisen tuen palvelut. Kyselyn tiedot ovat tukena tassa.
3. FEritelkda palvelut varikoodeilla:

v’ Sivistystoimen palvelut (vihred)

4

v Terveydenhuollon palvelut (perusterveydenhuolto ja erikoissairaanhoito) (sininen)

v' Muut (esim. kolmannen sektorin palvelut) (punainen)

kartat toimitetaan 15.3. mennessa osoitteeseen pasi.remes@valteri.fi

Maakunnallinen kokonaisuus kootaan naista kartoista ja se on kaytettavissa seuraavassa tapaamisessa seka ydinryhman
tyoskentelyssa.

Nain kartta toimii:

 Valitse kunta, napayta hiiren oikeanpuoleista painiketta ja valitse "lisaa tarralappu”. Avaa tarralapun oikean ylakulman valikko ja
valitse “ominaisuudet”. Nyt voit valita tarralapulle varin. Toimialueiden varit ylla.Voit kirjoittaa tekstikenttaan tekstia, lisaa
ensimmaisena kyseisen kunnan nimi ja kun se on valmis, paina enteria. Sen jalkeen voit lisata tarralappuun toimialueen palveluja.



KEVAALLA 2019 ->

v Vaativan erityisen tuen palvelujen kartoitus jatkuu -> tavoitteena saada tieto ja kokonaiskuva kunnallisista ja
maakunnallisista palvelutarjonnasta / puuttuvista palveluista kunnallisen ja alueellisen kehittamistyon tueksi,
palveluiden parantamiseksi ja paallekkaisyyksien poistamiseksi.

v’ Vaativan erityisen tuen toimijoiden keskiniista yhteistyota tiivistetdin ja kehitetaan.
v" Aloitetaan vaativan erityisen tuen palvelupolkujen hahmottaminen.

v’ Vahvistetaan opiskeluhuoltoa seki ennaltaehkaisyssa etti vaativan erityisen tuen toimijana-> huhti-/toukokuun
jakson paasisalto ->

v Aloitetaan opiskeluhuollon ohjausryhmityoskentelyn kehittiminen pilotoinneilla.

* Kunta-agenttien tyo linkittyy VIP-kehittamiseen

* LAPE-akatemiat ovat kunta-ja maakuntajohdon tukena



https://stm.fi/artikkeli/-/asset_publisher/lape-akatemiat-valmentavat-ensi-vuonna-kunta-ja-maakuntajohtoa

KUNTA-AGENTTI/
JAANA KOSKI




VWAATIVA ERITYINEN TUKI / VIP-TEEMAT
TAYDENNYSKOULUTUKSISSA JA -HAUISSA..

TEEMARYHMA:

Koulua koulua kaymattomille kokoontumisjaot 27.3. Hki. Ohjelma ja
ilmoittautuminen VIP-sivuilla. Max 150 os+striimaus. Maksuton.

v'Rahoituksen saaneiden info- ja verkostoitumispaiva 28.3. Hki. Maksuton.

Opetustoimen henkildstokoulutushaku(31.1.):

VOITTO 2.0, ja VOITTO 3.0. toiminta-alueittaisen opetuksen pedagoginen
kehittdminen / Tampere, Oulu

MindMe Koulunkaynnin sujuminen ja koulupolulla pysyminen / TAYS- ja KYS-alueet



TUTKIMUSPERUSTAISTA VAATIVAN
ERITYISEN TUEN KEHITTAMISTA

TUVET.

Tutkimusperustainen vaativaan erityiseen tukeen liittyvan
osaamisen vahvistaminen opettajankoulutuksessa ja
taydennyskoulutuksessa

TUVET-hankkeen ja VIP-verkoston yhteistyo kevaalla 2019

Esittaja ja paivamaara

Opetus- ja | k: \” //ﬁ Yhteistydssa
kulttuuri- \ ’ o I
ministerio WHESEA uveromvor  EEPRAT  LyiskyLAN YLORSIO fv A ‘LTE Rl

p—— EASTERN FINLAND UNIVERSITY OF JYVASKYLA



Hankkeen tavoitteet ovat: TUWET

* Tutkimustiedon kokoaminen ja levitys vaativan erityisen tuen
pedagogisista ratkaisuista

* Vaativan erityisen tuen sisaltojen kehittaminen
opettajankoulutuksessa

* Tutkimusperustaisen moniammatillisen yhteistyomallin
kehittaminen ja kokeilu opettajankoulutuksessa

* Vaativan erityisen tuen toimijoiden taydennyskoulutus
 Arviointiedon keraaminen hankkeen tulosten hyodynnettavyydesta

Opetus- ja \” f('
kulttuuri- N : |
ministerio =SS UNIVERSITY OF Ve o LS JYVASKYLAN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF JYVASKYLA




Huhtikuussa VIP-verkostotapaamisen
jalkeen linkki sahkopostitse

* E-lomakekysely kaikille VIP- -
verkostossa oleville

* Tarvitsemme sinun panostasi
tutkimukseemme

* Kysymme vaittamilla Ijla muutamalla
avoimella kysymyksella:

* Moniammatillisen yhteistyon =~
toimintamalleista ja kokemuksia naista A

» Nakemyksia toimivista pedagogista et
ratkaisuista vaativassa erityisessa

-
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TUVET



Hankkeen jarjestamat koulutukset

« Kevat 20109: * Syksy 20109:

. S Moniammatillinen yhteistyo aikuisten
Lap oen osall ISUUS ja Olkwfldet.. . niakokulmasta vaati%assa e%tyisesséi
moniammatillisessa yhteisty0ssa tuessa

« Ke 3.4. Turku (ei vahvistettu)  Ti29.10. Jyvaskyla
* Pe 5.4. Oulu (ei vahvistettu) Ke 30.10. Tampere

* Pe 3.5. Joensuu (ei vahvistettu) To 31.10 Vaasa

Ma 6.5. Helsinki Ke 6.11. Helsinki
Lo e To 7.11. Rovaniemi
 Ti 7.5. Seinajoki

Kouluttajina:

Sanna Haanpaa (OPH) Kc.)uluttagi.ne}: mm. [td-Suomen yliopiston
asiantuntijoita
Piia Ruutu (Valteri)

TUVET



Koulutusten arviointimalli

Miten

‘ Kuink it koulutus
uinka opittu on ——

Mita osallistuja on sovellettavissa SRR
oppinut/saanut kaytantoon? tyohon?

Mita osallistuja koulutuksesta?

odottaa
koulutukselta ?

Opitun Koulutuksen
Koulutuksessa kaytintoon vaikuttavuuden
Odotusten saadun tiedon soveltumisen . arviointi

arviointi arviointi arviointi

Koulutuksen aikana
| ey

Koulutuksen jalkeen

Koulutuksen arvioinnin tasot (Kirkpatrick, 2007)

TUVET



MOOC (Massive online open course)

e Hankkeen aikana kootaan MOQC-alustalle koulutusmateriaali
inklusiivisen toimintaympariston kehittamisen tueksi.

* MOOCia pilotoidaan opettajankoulutuksen opintojakson
yhteydessa

* Hankkeen loppuvaiheessa MOOCia pyritaan hyodyntamaan
myoOs taydennyskoulutuksessa.

TUVET



Seuraa hankkeen etenemista ja W
tietoa koulutuksista: TU \ ET

s www.tuvet.fi

 Facebookissa TUVET

e Twitterissa @ITUVEThanke

Opetus- ja \” f('

kulttuuri- N |

ministerio SEEEE. || versivor "o [yvASKYLAN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF JYVASKYLA



http://www.tuvet.fi/
https://www.facebook.com/tuvethanke/

KYS-ALUEEN VIP VAATIVAN ERITYISEN TUEN
OHIAUS- JA PALVELUVERKOSTOJEN
KEVAAN 2019 YHTEINEN KEHITTAMISPAIVA
11.4.2019
KUOPIOSSA

Mukana kaikki KYS-alueen maakunnat!

Pdivan teemana:Vahvistetaan opiskeluhuoltoa sekd ennaltaehkaisyssa etta vaativan
erityisen tuen toimijana




[LMAN ROHKEUTTA
£l VOl LAHTER MAASTOON,
JOSSA EI OLE POLKUA.

ROARKEA LUO POLUN
KULKIES S AAN.
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