Yhtenaisia toimintamalleja yksil6kohtaiseen
opiskeluhuoltoon

- konsultaatiokaytanteet
- asiakashyddyn arviointi

VIP - verkosto 20.11.2019 / Merja v. Schantz ja Tuija Harakka

e




s = mm mm = =y,

Opiskeluhuollollinen polku, perusopetus

Jos huoli heraa:

Opettaja tai muu koulun
henkildkuntaan kuuluva
ottaa asian puheeksi
oppilaan kanssa ja
tarvittaessa yhteyden
huoltajaan.

Opettaja konsultoi
opiskeluhuollon
kuraattoria, psykologia
tai terveydenhoitajaa
varhaisessa vaiheessa
joko nimettdmana tai
oppilaan/ huoltajan
suostumuksella.

Tapauskohtaisesti
konsultaatio voi olla
rittavaa asian

Opiskeluhuollon palveluiden asiantuntijoita voi aina
konsultoida nimettdmana. Al& jaa huolesi kanssa yksin!

hoitamiseksi.
. v
. e S ———
Huomioitavaa: \
Jos huoli on akuutti, tehdaan yhteydenotto sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi, lastensuojeluilmoitus tai |
yhteys poliisiin. My6s konsultaatiomahdollisuus. |
Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehd& yhdessa, huoltajalle (ja lapselle) on annettava tieto yhteydenotosta ja 1
mahdollisuus keskustella yhteydenottoon liittyvista syista. |

Velvollisuus tehda ilmoitus poliisille, kun syyta epailla, ettd lapseen on kohdistettu rikoslaissa (20 luku) _ _
seksuaalirikoksena rangaistavaksi saadetty teko tai henkeen tai terveyteen kohdistunUttik6sos 4ehi-2019 / Merja v. Schantz ik

N

enimmaisrangaistus on vahintédan 2 vuotta vankeutta. Liséksi on tehtava lastensuojeluilmoitus.

Tuija Harak}a




Opiskeluhuollon konsultaatiokaytanteet

- Konsultaatiomallit esiopetusyksikon, koulun tai oppilaitoksen rakenteissa
- Toimintamalli kehitetty osana paakaupunkiseudun LAPE-hanketta (lapsi- ja perhepalvelujen muutosohjelma) 2017-
2018

Mihin tarpeeseen kehittdmistyd vastaa? Miten kehitettiin?

Konsultaatiota toteutetaan esiopetusyksikoissé, kouluissa ja Konsultaatiokaytanteiden nykytilaa kartoitettu LAPE-
oppilaitoksissa eri tavoin ja erilaisella laajuudella. opiskeluhuollon yksilékohtaisen opiskeluhuollon
kehittdmisryhmassa.

Pilotoivia esiopetusyksikdita, kouluja oppilaitoksia
pyydettiin tutustumaan yleisiin konsultaatio-ohjeisiin seka
konsultaatioon liittyvéén lainsaddantdon ja kokeilemaan
jotain esitetyisté konsultaatiorakenteista:

1) Konsultaatiovalitunti

2) Joustava konsultaatio

3) llmidpohjainen konsultaatio

4) Opiskeluhuoltoryhmékokouksen yhteyteen sijoitettu
konsultaatioaika
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¢ Konsultaatiovalitunti

Opiskeluhuollon moniammatillinen konsultaatiovalitunti: Konsultaatiovalituntia suositellaan tilanteisiin,
joissa konsultoijalle on epéselvaa kenelle konsultaatio tulisi kohdentaa tai konsultoitavan asian kannalta
moniammatillinen pohdinta on hyddyksi. Viikoittain sama valitunti, jolloin opiskeluhuollon tydntekijat (psyk., kur.
ja th.) ovat yhdessa tavattavissa ja konsultoitavissa.

Yksittaisen tyontekijan (kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja, l1aékari) konsultaatiovalitunti:
Yksittaisen tydntekijan konsultaatiovalitunnilla konsultoija voi kohdentaa konsultaatiopyynndn suoraan yhdelle
tyontekijalle. Kukin opiskeluhuollon tydntekija jarjestad oma konsultaatiovalitunnin paivana, jolloin han on
tavattavissa.

« Joustava konsultaatio

Henkildkunnan jasen voi varata yksittaisen konsultaatioajan (nimeton, huoltajan ja opiskelijan suostumuksella
tai yhteistydssa heidén kanssa)

Konsultaatioaika varataan kasvokkain, puhelimitse, séhkopostilla, wilmalla tai muutoin

Konsultaatio toteutetaan mahdollisimman nopeasti joko yhteisella ajalla tai hyddyntden sahkdisia menetelmia
(puhelu, skype). Akuutteihin konsultaatiopyynt6ihin suositellaan varataan aika samana tai seuraavana
paivana.

* llmidpohjainen konsultaatio

Opiskeluhuoltoryhma jalkautuu opettajan kokouksiin tms. tarpeen mukaan vahintédan kerran lukukaudessa
Kokouksissa kasitellaan yleisen tason ilmi6ita (esim. viiltely, tydrauhaongelmat), joihin annetaan konsultaatiota
-> ilmidt mietitdan etukateen

Tarvittaessa opiskeluhuoltoryhmén antamaa ilmidpohjaista konsultaatiota voidaan taydentéaa kutsumalla
paikalle yksikon ulkopuolisia toimijoita

* Opiskeluhuoltoryhmékokouksen yhteyteen sijoitettu konsultaatioaika

Opiskeluhuoltoryhméan kokouksien alusta tai lopusta varataan konsultaatioaika. Henkildkunnan jasen voi
varata konsultointiajan ja kohdentaa konsultaation asian hoitamisen kannalta olennaisille
opiskeluhuoltoryhmén henkilgille. Kokoonpano mietitdén erikseen jokaisessa tilanteessa. Varauskalenteri joko
paperisena esim. opehuoneeseen tai sdhkodisena.
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Yhteinen arviointity6kalu
kayttoon

ARVIOINNIN
OYSTEMAATTIOUUS




Arviointitydkalu psykologin ja kuraattorin asiakastyohén
(esiopetus, perusopetus, toisen asteen ammatillinen koulutus, lukio)

- Arviointityokalulla kerataan tietoa asiakasta osallistaen psykologin ja kuraattorin tydsté.
- Arviointitydkalu psykologin ja kuraattorin asiakastydhon kehitettiin osana pagkaupunkiseudun LAPE-hanketta (lapsi- ja perhepalvelujen muutosohjelma) 2017-

2018

Mihin tarpeeseen kehittamistyo vastaa?

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon asiakashydtyé ja kokemusta saadusta palvelusta
arvioidaan talla hetkella hyvin niukasti tai usein ei lainkaan.

Osassa asiakastietojarjestelemista (esim. Aura) on mahdollista tehda arviointi
tydn vaikuttavuudesta ja tavoitteiden saavuttamisesta asiakkuuden jalkeen.
Arviointi on kuitenkin kapea ja subjektiivinen tyontekijan tekema arvio.

Kehittamisen tavoitteeksi muodostui tarve kehittaa opiskeluhuollon psykologin ja
kuraattorin tydhon soveltuva arviointivaline. Mallin avulla on tarkoitus saada
aiempaa paremmin tietoa opiskeluhuollon psykologin ja kuraattorin tydn
asiakashyodysté. Tavoitteena oli, etté jatkossa asiakkaan kokemaa hydtya ja
asiakaspalautetta keréttéisiin osana asiakasprosessia osallistaen asiakasta.

Miten kehitettiin?

Mallia on tydstetty asiakaspalaute tydryhméassa ja mallin suunnittelussa
on hyddynnetty tutkimustietoa ja jo valmiita malleja, joista on rakennettu
opiskeluhuoltoon soveltuva valine.

Pilotoinnista saatujen palautteiden ja kommenttien perusteella on tehty
tarvittavat muutokset.

Kevaan 2018 pilotoinnit:

eYksittdisia tyontekijoitd Espoosta ja
Helsingista

eKAUNIAINEN: Mantymaen koulu,
Kasavuoren koulu, Granhultsskolan,
Hageltamska skolan, Kauniaisten lukio,
Gymnasiet Grankulla samskola,
Granhultsskolan, Kasavuoren koulu,
Hagelstamska skolan

¢KIRKKONUMMI: Kirkkoharjun koulu
oVANTAA: Aurinkokiven koulu, Ita-
Hakkilan koulu
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Materiaali:
*  Hyvinvointini -lomake ->asiakkaan subjektiivinen arvio omasta hyvinvoinnista, olennaista tydskentelyn aikainen muutos
*  Kayntiarvio -lomake - palaute tyontekijalle kaynnista
*  Yllaolevissa lomakkeissa hyddynnetaan asteikkoa 1-10 (1=negatiivisin luokitus ja 10=positiivisin luokitus)

Arviointi toteutetaan yhdessa lapsen tai nuoren ja tarvittaessa muiden toimijoiden kanssa. Pienten lasten kohdalla arvion tekee
huoltaja tai muu vastaava lahiaikuinen.

Arviointityokalua kaytetaan suunnitelmallisissa asiakasprosesseissa (esim. tukikaynnit, interventiot)
Arviointi toimii seka arviointitydkaluna, palautevélineend etté asiakashyddyn mittarina
Arviointi toteutetaan tydskentelyjakson alkaessa (1. tai 2. kaynti) seka viimeistaan uudelleen kayntijakson lopussa. Suositeltavaa
on kuitenkin kayttaa arviointivalinetta jokaisella kaynnill&, koska se on nopea tehda jokaisen kaynnin aikana. Tallgin voidaan
tarvittaessa tarkemmin seurata etenemista ja kiinnittdé asiakkaan kannalta olennaisiin asioihin huomiota.
Asiakas saa taytettavakseen Hyvinvointini —lomakkeen Tyontekija esittelee asiakkaalle jokaisen arvioinnin kohteena olevat
teemat lyhyesti, suullisesti ja tarvittaessa hyddyntaa apukysymyksida, mikali asiakas tarvitsee apua tietyn teeman arvioinnissa tai
tyontekija haluat itse tarkentaa asiakkaan arviota
» Arvioitavat teemat: koulunkaynti ja oppiminen, ihmissuhteet (koti- ja kaverisuhteet), mielen hyvinvointi, terveys, arjen
hallinta (vuorokausirytmi ja mielekas tekeminen seké resurssit ja talous)
* Arviointiteemojen esittely tulee suhteuttaa lapsen ja nuoren koulutusasteeseen, taitotasoon seka kielitaitoon hyddyntaen
omaa asiantuntijuutta
Kunkin kéynnin lopussa asiakas saa taytettavakseen Kayntiarvio —lomakkeen. Tyontekija esittelee asiakkaalle jokaisen
arvioinnin kohteena olevat teemat lyhyesti, suullisesti.
» Arvioitavat teemat: vuorovaikutus tydntekijan kanssa, keskustelun aiheet ja vélineet, kokonaisarvio
Materiaalia suositellaan tulostettavan varillisillé tulostusasetuksilla, jotta diojen asetukset pysyvat oikeina
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. Kayttédessasi arviointitydkalua (Hyvinvointini ja Kéyntiarvio -lomake) on suositeltavaa kirjata siitd nousevia teemoja
asiakaskertomukseen

HYVINVOINTINI -LOMAKE
. Asiakasprosessin alussa suositeltavaa kirjata:
*  Mit& hyvinvoinnin teemoja arviointiin
»  Mitk& olivat arvioinnin tulokset (mitk& osa-alueet nousevat vahvuuksiksi ja mitk& huolenaiheiksi, mita
teemoja arvioinnissa nousee)
+  Mita teemoja valitaan tydskentelyn kohteeksi ja tavoitteeksi arvioinnin pohjalta
. Asiakasprosessin lopussa suositeltavaa kirjata:
+ Todetaan, ettd arvioidaan uudelleen alussa arvioituja hyvinvoinnin teemoja

»  Todetaan mahdollisesti tapahtunut muutos hyvinvoinnin teemoissa sek@ mahdolliset muut saavutetut
tavoitteet ja jatkosuunnitelma

KAYNTIARVIO -LOMAKE
. Kaynneilla keratysté palautteesta on suositeltavaa kirjata:
+ lyhyesti se, etta kysyttiin palautetta kaynnista
* lyhyesti kooste palautteesta ja asiakkaan kokemuksesta
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Koulunkaynti ja oppiminen

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Sosiaaliset suhteet: koti- ja perhesuhteet

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Sosiaaliset suhteet: kaverisuhteet

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Mielen hvvinvointi

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Terveys

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Arjen hallinta: vuorokausirytmi ja mielekas tekeminen

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Arjen hallinta: talous ja resurssit

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10
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Keskustelun aiheet tai valineet

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10
Vuorovaikutus tydntekijan kanssa
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10
Kokonaisarvio
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10

Muuta huomioitavaa:
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Tassa kohdassa arvioidaan sitd, miten opit saavutat tavoitteesi ja kayt koulua. Opiskelua tukevat erilaiset
opiskelutaidot seka -rutiinit, esimerkiksi se kuinka saénndéllisesti teet kotitehtévat ja mahdolliset projektit tai miten
valmistaudut kokeisiin. Oppimista saattavat haitata erilaiset oppimisen pulmat, jotka voivat liittya esimerkiksi
lukemiseen, kirjoittamiseen, matematiikkaa tai keskittymiseen. Tarkedd on myds arvioida, miten kuormittavaksi koet
opiskelun ja kuinka séaénndllisesti jaksat kdyda koulua.

Voit arvioida koulunk&yntiési ja oppimistasi esimerkiksi seuraavien kysymysten avulla:

- Koetko oppivasi asiat helposti vai onko uusien asioiden oppiminen sinulle hankalaa?

- Kauanko opiskelu vie arjestasi aikaa?

- Onko sinulla joitain mahdollisia vaikeuksia, jotka vaikuttavat oppimiseesi?

- Myo6hastytkd usein tai onko sinulla paljon poissaoloja?

- Tiedatko miten valmistautua kokeisiin tai aloittaa ja saada valmiiksi erilaiset opintoihin liittyvat tehtavat?
- Saatko tarvittaessa apua opiskeluusi?

- Huolettaako sinua opintojesi edistyminen/jatko?

- Koetko opinnot kuormittavaksi?

- Millainen suhde sinulla on opettajaasi?
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Téassa kohdassa arvioidaan sosiaalisia suhteitasi ja esimerkiksi sitd, miten tyytyvainen olet taman hetken ihmissuhteisiisi. Sosiaalisilla suhteilla ja
sosiaalisella padomalla on vaikutusta meidan hyvinvointimme. On tarkeaa, ettéa elaméamme kuuluu laheisia ihmisia, perhetté, kavereita, ystavia tai
yhteiso, joilta saamme tarvittaessa huomiota, tukea ja apua. Sosiaalisten suhteiden riittavyys vaihtelee yksilgittéin. Sosiaalisiin suhteisiin voi liitty&a
my0s erilaisia haasteita, kuten riitoja, syrjintaa tai kiusaamista. On hyvéa miettia millaisia keinoja sinulla on ratkaista mahdolliset sosiaalisissa

suhteissa ilmenevat haasteet ja mahdollisesti solmia uusia ihmissuhteita.

KOTI- JA PERHESUHTEET
Ensimmaiseksi saat arvioida koti- ja perhesuhteitasi.

Voit arvioida koti- ja perhesuhteitasi esimerkiksi seuraavien kysymysten avulla:
-Keté perheeseesi kuuluu? Onko sinulla muita l1&heisia ihmisié/aikuisia?
-Koetko kotona itsesi rakastetuksi? Enta ulkopuoliseksi?

-Millainen on parisuhde-/seurustelutilanteesi?

-Onko sinulla kotona joku johon luottaa ja kenelle keskustella vaikeista tai
mielté askarruttavista asioista?

KAVERISUHTEET
Seuraavaksi saat arvioida kaverisuhteitasi.

Voit arvioida kaverisuhteitasi esimerkiksi seuraavien kysymysten avulla:

- Onko sinulla kavereita/ystavia? Onko sinulla enemman kuin yksi hyvéa kaveri?
- Hyvéksyvatko ystavasi sinut sellaisena kuin olet?

- Kuinka voisit parantaa ihmissuhteitasi?

- Oletko kokenut syrjinta&? Millaisissa tilanteissa?

-Hyvéksyyko perheesi sinut sellaisena kuin olet?
-Riiteletkd vanhempiesi tai sisarustesi kanssa?
-Onko sinulla lemmikkielaimia?

- Miten pidat yhteytta kavereihisi?
- Pystytkd tarvittaessa solmimaan uusia ihmissuhteita?
- Oletko kokenut kiusaamista? Millaisissa tilanteissa?
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Tésséa kohdassa arvioidaan sité, minkéalaisia tunteita koet ja miten ne vaikuttavat toimintaasi. Kun mieli voi hyvin,
pystymme tekemaan haluamiamme asioita ja ilmaisemaan itseamme. Silloin meilla riittd& voimavaroja kouluun,
kavereihin, harrastuksiin ja muihin tarkeisiin asioihin. Pystymme myds selvidamaan vaikeista tilanteista, ja luotamme
itseemme. Toki on normaalia olla hetkittain esimerkiksi alakuloinen tai jannittaa jotakin asiaa.

Voit arvioida omaa mielen hyvinvointiasi esimerkiksi seuraavien kysymysten avulla:

- Koetko enemman mukavia tunteita, kuten iloa ja tyytyvaisyytta vai ikavia tunteita, kuten surua tai vihaa?
- Pystytk6 innostumaan mukavista asioista?

- Onko sinulla riittavasti voimavaroja koulunkayntiin, ihmissuhteisiin sek& muihin tarkeisiin asioihin?

- Huomaatko omat vahvuutesi ja taitosi?

- Estaakd jannitys, ahdistus tai jokin muu tunne sinua usein tekemasta haluamiasi asioita?

- Haittaavatko huolet nukkumistasi tai keskittymista opiskeluun?

- Pelk&atkd usein erilaisia asioita?
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Tassa kohdassa arvioidaan sinun terveyttasi. Voimme monella tavalla pitdé huolta omasta terveydestamme, kuten
syomalla saanndllisesti ja terveellisesti, likkumalla ja nukkumalla riittavasti. Terveellinen ruoka, liikkunta ja uni
vaikuttavat terveyteemme. Saannollisissé laékarin tai terveydenhoitajan tarkastuksissa on hyva kayda. Hampaiden
terveydesta huolehtiminen on tarkeé osa terveyttdmme. Sairastuessa on tarkedd muistaa levaté tarpeeksi ja hakeutua
tarpeen mukaan ladkariin. Myods monilla paihteilld, kuten tupakalla, nuuskalla, alkoholilla tai huumeilla, on vaikutusta
terveyteemme.

Voit arvioida omaa terveyttasi esimerkiksi seuraavien kysymyksien avulla:

- Nukutko riittavasti?

- Syo6tkd terveellisesti ja sdanndéllisesti?

- Liikutko ja oletko aktiivinen paivittain?

- Kaytatko paihteita?

- Oletko ollut usein kipedna viimeisen puolen vuoden aikana?

- Maltatko levata tarpeeksi, mikali sairastut?

- Jos sinulla on joki sairaus tai vamma, saatko tarvittaessa apua sen hoitoon?

- Koska olet viimeksi kaynyt 1aakarilla tai terveydenhoitajalla? Entd hammaslaakarilla?
- Huolehditko seksuaaliterveydestasi?
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Téassa kohdassa arvioidaan arjen hallintaasi ja sita, misté arkielamési koostuu ja miten se sujuu. Hyva arki on hyvinvoinnin perusta. Se
siséltaa tasapainoisessa suhteessa koulunkaynnin/opiskelun liséksi erilaisia rutiineja ja arkisia velvollisuuksia, tavoitteellista tydskentelya
eri asioiden saavuttamiseksi ja yllapitamiseksi sekéd vapaa-aikaa harrastuksineen. Arjen on hyva pitéa sisallaén kullekin yksilolle
mielekasta ja antoisaa tekemista. Myos kaytettavissa olevat resurssit seka talous vaikuttavat arkeemme oleellisesti.

VUOROKAUSIRYTMI JA MIELEKAS TEKEMINEN
Ensimmaiseksi saat arvioida vuorokausirytmiasi seké tekemisen mielekkyytta arjessasi.

Voit arvioida arjen hallintaasi liittyvéa vuorokausirytmia seka tekemisen mielekkyytté seuraavien kysymysten avulla:

- Mink&lainen on sinun arkesi? Mita hyvia asioita siihen kuuluu? - Onko sinulla riittavasti aikaa opintoihin?
- Onko sinulla riittavasti vapaa-aikaa? Mita teet vapaa-ajalla? - Viekd jokin asia, kuten pelaaminen tai
- Onko sinulla jokin harrastus? Mitéa haluaisit harrastaa? sosiaalinen media, merkittavasti aikaa?

- Mink&lainen on sinun vuorokausirytmisi? Miten kaytat vuorokauden 24 h?
- Teetkd/osaatko tehda kotitdita (siivous, pyykinpesu, ruoanlaitto, kaupassakaynti jne.)?

TALOUS JA RESURSSIT (Huomio asiakkaan ika, taman voi jattaa valiin nuorimmilta asiakkailta)
Seuraavaksi saat arvioida arkeesi vaikuttavia resursseja seka talouttasi.

Voit arvioida arjen hallintaasi liittyvaa taloutta ja resursseja seuraavien kysymysten avulla:

- Miten ja kenen kanssa asut talla hetkella? - Oletko tyytyvainen nykyiseen asumiseesi?
- Millainen rahankayttaja olet? - Mitké& ovat tulosi ja menosi?
- Miten rahoitat opiskeluaikaisen elamasi ja opiskeluvalineesi? - Oletko valmis itsenaistymaan?

- Salliiko taloustilanteesi/perheesi taloustilanne harrastukset tai muun mielekkéan tekemisen?
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Pyytaisin sinua arvioimaan kayntig, jotta saan palautetta tydskentelystani ja vuorovaikutuksestamme. Tama auttaa
tulevilla kéynneillda kohdentamaan aikaamme ja tydskentelydmme sinun kannalta olennaisiin asioihin.

KESKUSTELUN AIHEET JA VALINEET

Tassa kohdassa saat arvioida kaynnilla kaymaamme keskustelua seké kaynnin aikana mahdollisesti
hyddyntamiamme valineita. Keskustelimmeko kannaltasi oikeista ja oleellisista asioista ja aiheista. Olivatko kaynnille
valitut valineet tai menetelmat kannaltasi hyddyllisia, mieluisia tai auttavia?

VUOROVAIKUTUS TYONTEKIJAN KANSSA

Tassa kohdassa saat arvioida kaynnin aikaista vuorovaikutustamme. Voit miettid, koitko vuorovaikutuksemme
avoimena, kannustava ja asiallisena. Liséksi voit miettid, koitko tulleesi kuulluksi ja saitko ka&ynnin aikana tarpeeksi
tilaa. Voit my6s arvioida, olisitko toivonut tyontekijalté aktiivisempaa tai passiivisempaa otetta.

KOKONAISARVIO

Lopuksi saat antaa kokonaisarvion kaynnille. Téssé kohdassa voit arvioida koitko kdynnin hyodyllisené ja oliko
kaynnistéa sinulle apua.
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Kaypéahoitosuosituskin esimerkiksi tarkkaavaisuuden
vaikeuksien osalta edellyttda monialaista kartoitusta
Kartoitetaan mya@s niita alueita, joista ei ole
huolta/ovat vahvuuksia

« lapsi/nuori saattaa ajatella, etta kaikki on pielesséa, jolloin
voi olla hyodyllistd huomata, etté nain ei ole

Perusteellisesti kaytyna vie 15-20 minuuttia, toisaalta
voi kayttaa osana haastattelua

Asiakas tayttaa itse, "voit arvioida itse, miten menee
hyvinvoinnin eri osa-alueilla...”

Pienemmill&, yksi osio kerrallaan, isommat tayttavat
kokonaisuutena ja voivat kysya taydentavia

Aluksi arviointivalineen ja osioiden avaaminen
(pienemmille osio kerrallaan)
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Tehdaan ainakin asiakkuuden alussa ja lopussa

Auttaa tavoitteen méaarittelyssa

Osallistaa lapsen prosessiin

Ei ole tyolasta, kun tottuu kayttoon (Ioytaa oikeat sanat jne.)

Ei tarvitse jumittua alueisiin, jotka arvioitu hyviksi (8-10), (haluatko kertoa
naista jotain)

Lisakysymykset tarpeen mukaan ohjaamaan arviointia

Hienoa nahda muutos, palkitsevaa seka asiakkaalle etta tyontekijalle
Pitad mielessa, miksi tavataan

Haastaa tyontekijaa valmistautumaan tapaamisiin ja tuo struktuuria
kayntijaksoon
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« Taytetaadn joka kaynnin paatteeksi
* Vie muutaman minuutin

Ohjaa siihen, ettd kaynnit vastaavat

asiakkaan toiveita KOKE! LUUN

* Voi kayttad lomaketta tai esittaa

suullifsesti ) KANNUﬁTAMINEN
* Osallistaa lapsen prosessiin \IA OPPW“NEN
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« Jokainen opiskeluhuollon kuraattori ja psykologi
Espoossa, Helsingissé ja Vantaalla

+ kokeilee arviointityokalua vahintaan viidella
asiakkaalla syksyn 2019 ja alkukevaan 2020
aikana

» vastaa kevéatlukukauden puolivalissa
lahetettavaan sahkoiseen kyselyyn liittyen
tyovalineen kayttoon

+ Kyselyssa saatu palaute arviointitytkalusta ja
sen kaytdsta arvioidaan ja saadun palautteen
perusteella paatetaan, onko tarvetta tehda
muutoksia ty6kaluun tai sen kayttoon

* Arviointitybkalun sahkoistamista mietitaan
paraikaa Espoon, Helsingin ja Vantaan
yhteistyona. Joillakin tyontekijdilla on kokeilussa
on arviointien excel-koonti.
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Lahteet:

* http://Iwww.socca.fi/lkehittaminen/lapsen paras - yhdessa enemman -
hanke/varhaiskasvatus koulu ja oppilaitos lapsen ja nuoren hyvinvoi
nnin tukena

* Opiskeluhuollollinen polku
e Opiskeluhuollon konsultaatiokaytanteet
e Arviointitydkalu kuraattorin ja psykologin asiakastyohon
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http://www.socca.fi/kehittaminen/lapsen_paras_-_yhdessa_enemman_-hanke/varhaiskasvatus_koulu_ja_oppilaitos_lapsen_ja_nuoren_hyvinvoinnin_tukena
http://www.socca.fi/files/7501/Opiskeluhuollollinen_polku_(kaikki_koulutusasteet).pdf
http://www.socca.fi/files/7453/Konsultaatiokaytanteet.pdf
http://www.socca.fi/files/7518/Arviointityokalu_psykologin_ja_kuraattorin_asiakastyohon.pdf

KITOS!

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikko/Islanti
2019




