Monenlaisia perheita — monenlaisia verkostoja — monenlaisia tarpeita

Hyva kohtaaminen erityisperheen hyvinvoinnin tukena
- lapsikuntoinen paivakoti — paivakotikuntoinen lapsi

KESY-materiaali ja -toimintamalli
- lapsen kokonaisvaltainen kohtaaminen keskiossa

VIP-verkostopaiva, Jyvaskyla 29.9.2020
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vanhempainliitto.fi

Suomen Vanhempainliitto ry

Suomen Vanhempainliitto perustettiin vuonna 1907 nimella
Kotikasvatus-Yhdistys. Yhdistyksen perustajajasenena pidetaa
kansakoulutarkastaja Kaarlo Kerkkosta. Liiton ensimmainen
puheenjohtaja oli kirjailija Maria Furuhjelm.

Ajan kuvana kasvatukselliset haasteet ja huolenaiheet:
- nuoriso pelaa outoja peleja

- nuoriso tanssii itsensa hengilta

- nuoriso nukkuu liian vahan.

Ryhdyttiin kiertamaan pitkin pitdjia ja punaisena lankana
kansalle kerrottava
kasvatuskysymyksista heidan omalla kielellaan.

Vuonna 1912 palkattiin ensimmainen puhuja,
kuortanelainen maatilanemanta Eveliina Ala-Kulju.
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Koululaisten vanhempien nakemyksia

‘ lapsen koulunkaynnista ka
” q kodin ja koulun yhteistyosta
ot

YLAKOULUUN!
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Opas vanhemmualle, jonka lapsi aloittaa koulun

Koulukoulu- verkkokurssi vanhemmille aukeaa 25.8.2020

e [ ] ee @ (1]
Koulukoulu on maksuton, lyhyt verkkokurssi peruskoulusta koululaisten Altle n pq Iva - suome n

vanhemmille. Se vahvistaa jaettua ymmarrysta peruskoulun toimintatavoista,

L) o0
oppimiskasityksestd ja arvopohjasta, sekd antaa vanhemmille uusia evaita vq n hem pal n I I Ito n
lastensa koulunkaynnin tukemiseen. Alylaitteella tai tietokoneella tehtava

lyhyt, maksuton verkkokurssi paivittaa nykyvanhempien tiedot peruskoulusta ja Ameri ka n t u I ia i ne n
auttaa ymmartamaan entista paremmin, mita nykykoulussa tehdaan ja miksi.

Etakoulunkaynnin mahdollisesti yleistyessa yhteisen ymmarryksen

vahvistaminen kotien ja koulujen [.]
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nakemyksia osallisuudesta
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Korona

https://vanhempainliitto.fi/2020/08/05/korona/

-

Kokoamme talle uutissivustolle vanhempainyhdistyksia,
varhaiskasvatusta, koulua ja lapsiperheita koskevia tiedotteita ja
uutisia koronaepidemiaan liittyen.

Etakoulu on kodeille kuormittavaa, mutta ilon aiheitakin on
loytynyt. Poikkeusoloihin siirryttaessa kotiin rydpsahtanyt
informaation tulva oli monesta vanhemmasta paata

huimaava. Tiedon maara on kuormittanut etenkin perheita, joissa
on useampia lapsia. Useat kyselyyn vastanneet olivat kuitenkin
tyytyvaisia siihen, etta koteja tiedotettiin tilanteen kehittymisesta
aktiivisesti.



https://vanhempainliitto.fi/2020/08/05/korona/
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Kivuliaan tiedon aarella?

*  Erityisen tuen tarpeisiin liittyy usein
vaikeita asioita, joihin ei ole olemassa
valmiiksi pureksittua tietoa:

- Ennakkoluuloja erilaisuutta kohtaan

- Kiusaamista, vaheksyntaa, itsetunto-
ongelmia

- Vuorovaikutuksen haasteita

- Vanhempien ja opettajan vasymysta,
turhautuneisuutta, voimattomuutta

- > 0On tarkeaa tiedostaa ja hyvaksya
tilanteen aiheuttamat vaikeatkin
tunteet, sanallistaa niita ja pyrkia
kohtaamaan toinen ihminen
kunnioittavalla tavalla. Ndin luodaan
perusta luottamukselliselle ja
hedelmalliselle vuorovaikutukselle.




YHDENVERTAISUUS

Presidentti Sauli Niinisto:

Yhdenvertaisuus on
thmisarvon perusta

erivertaisuutta.”

Sauli Niinisto
Tasavallan presidentti




Samanlainen kohtelu
# yhdenvertaisuus




Kaikille kaikkea —
vaiko jokaiselle jotakin tarpeensa mukaan?




OPPIA IHMISYYDESTA

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistaminen
perustuslaillinen velvollisuus

Perustuslain 6 58:ssa saddetaan oikeudellisesta yhdenvertaisuudesta ja ihmisten valisesta tasa-arvosta.

Perustuslain pykala sisaltaa myos yleisen yhdenvertaisuuslausekkeen, syrjintakiellon, saanndksen
lasten kohtelemisesta tasa-arvoisesti yksildind ja sdanndksen lasten oikeudesta saada vaikuttaa itseaan

koskeviin asioihin kehitystaan vastaavasti sekd sdanndksen sukupuolten tasa-arvon edistamisesta.



Yhdenvertaisuuslaki

Uudistettu yhdenvertaisuuslaki tuli voimaan 2015 alussa. Lain tarkoituksena on edistaa

yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintaa seka tehostaa syrjinnan kohteeksi joutuneen oikeusturvaa.

Yhdenvertaisuuslain mukaan ketdan ei saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkil6én liittyvan syyn
perusteella. Syrjinta on kielletty riippumatta siita, perustuuko se henkiléa itsedan vai jotakuta toista

koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.

Yhdenvertaisuuslaki kieltdd myds henkilén asettamisen muita epdedullisempaan asemaan. Valittdman
ja valillisen syrjinnan lisdksi laissa tarkoitettua syrjintda on hairinta, kohtuullisten mukautusten
epadminen seka ohje tai kasky syrjia.

Kaikki erilainen kohtelu ei kuitenkaan ole syrjintaa. Positiivisella erityiskohtelulla tarkoitetaan laissa
tilanteita, joissa erilainen kohtelu on tarkoituksenmukaista tosiasiallisen yhdenvertaisuuden
edistamiseksi tai syrjinndstd johtuvien haittojen ehkdisemiseksi tai poistamiseksi, talléin kyseessa ei ole

syrjinta. \ [

Positiivinen erityiskohtelu



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Kaikkien oppilaitosten tulee laatia toiminnallinen tasa-
arvosuunnitelma

Velvoite suunnitelman laatimiseen koskee kaikkia koulutusta jarjestavia oppilaitoksia eli

® esi-ja perusopetusta

e |ukiota

e ammatillisia oppilaitoksia

e ammattikorkeakouluja, yliopistoja ja korkeakouluja

e vapaan sivistystyon oppilaitoksia.
Myds yksityiset, koulutusta jarjestavat organisaatiot kuuluvat saanndksen piiriin.

Tasa-arvosuunnitelman tarkoitus on edistaa oppilaitoksissa tehtavaa tasa-arvotyota. Tasa-
arvosuunnitelma voi olla erillinen asiakirja, yhdistya yhdenvertaisuussuunnitelman kanssa tai

sisaltya johonkin muuhun asiakirjaan, esimerkiksi opetussuunnitelmaan.



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Kaikkien oppilaitosten tulee
laatia yhdenvertaisuussuunnitelma

Lainmuutoksen jalkeen velvoite yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisesta koskee kaikkia
koulutusta jarjestavia oppilaitoksia eli

e  esi-ja perusopetusta

e |ukiota

e ammatillisia oppilaitoksia

e ammattikorkeakouluja, yliopistoja ja korkeakouluja

* vapaan sivistystyon oppilaitoksia.
Myos yksityiset, koulutusta jarjestavat organisaatiot kuuluvat saannoksen piiriin.

Yhdenvertaisuussuunnitelma voi olla erillinen asiakirja, yhdistya tasa-arvossuunnitelman kanssa
tai sisaltya johonkin muuhun asiakirjaan, esimerkiksi opetussuunnitelmaan.

Yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen

Yhdenvertaisuuslaki edellyttaa, etta oppilaitoksella on aina suunnitelma tarvittavista
toimenpiteista yhdenvertaisuuden lisaamiseksi. Lisaksi laki edellyttag, etta
yhdenvertaisuussuunnitelma tehdaan yhteistydssa henkiloston, oppilaiden ja opiskelijoiden seka
huoltajien kanssa. Suunnitelmassa edellytetaan alkutilanteen kartoittamista.



Suarman

VANHEMPAINLITTO

ESTEETTOMAN TAPAHTUMAN TSEKKAUSLISTA
KOULUILLE

Tarkista suunnittelemanne tapahtuman esteettdmyys ja saavutettavuus. Listaa voi kayttas
esimerkiksi koulun tai vanhempainyhdistyksen jarjestdman tapahtuman suunnittelussa.

v

v

kutsussa on kysytty mahdoallisista erityistarpeista ja niihin pyritdan vastaamaan
tapahtumatila ja reitti sinne ovat esteettomia ja tila on terveellinen
ilmasto-olosuhteiden ja valon maara pihalla on huomioitu

tilassa on mahdollisuus kayttaa induktiosilmukkaa ja korvatulppia

aanentoisto, akustiikka ja valaistus ovat kunnossa ja muunneltavissa huomioiden
aistivliherkkyydet, naké- ja kuulovammat

tulkeille on oma tila ja valineet
voimakkaat tuoksut on kielletty

tapahtumassa esitettdva materiaali on selkokielista ja saatavilla jo ennakkoon
sahkoisena

tapahtuman ohjelma ja aikataulu ovat nakyvilla

tapahtumaan on mahdollista osallistua my&s etayhteydella

yleisavustaja avustaja on kaytettavissa tapahtuman aikana ja siité on tiedotettu
etukateen ja jos osallistujalla on oma avustaja (myds sosiaaliseen esteettémyyteen

littyva), hanelta ei perita maksua

koulun tapahtumat ovat taloudellisesti esteettémi&; perheen taloudellinen tilanne ei
esta osallistumista koulun tapahtumiin

lastenhoitotarpeeseen pyritdan vastaamaan huomiciden perheiden moninaisuus

koulu on sosiaalisesti esteetdn ja syrjinnasta vapaa alue




Kasvatusyhteisojen
merkitys

erityisen
ihmisentaimen

elamassa?

vanhempainliitto.fi




Olet tirkedampi kuin ehk3 arvaatkaan, etka paata siita
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Vanhemmat toivovat, etta:

Pohditaan yhdessa keinoja lapsen tukemiseksi verkoston
ammattilaisten kanssa

Mika auttaa kotona, paivakodissa, enta koulussa? Vanhemmat
arvostavat pedagogista asiantuntijuutta ja vinkkeja, ja haluavat
tulla arvostetuiksi oman lapsensa parhaina asiantuntijoina

Kaydaan vuoropuhelua lapsen kanssa, kotien kanssa, opettajien ja
oppilashuollon henkiloston seka muun tukiverkoston kanssa

Ammattikasvattajien konsultointi tuen kysymyksissa, jaettu
opettajuus

Vahvuuksien ja tarpeiden tunnistaminen, lapsen ja vanhempien
arvostaminen, kunnioittaminen, luottamus

Vahvuuslahtdinen ja riittava viestinta rakentaa luottamusta
Opettaja olisi “asenneagentti” yhteis6ssaan



”Kun kehut lasta,
kehut samalla hanen
vanhempiaan”

vanhempainliitto.fi



"Hei, XX-luokan oppilaat ja huoltajat! Olen XX:n historian opettaja UP, ja
aloitin tyot talossa tana syksyna. Meilla oli tanaan XX-luokan historian
tunti iltapaivalla ja tapasin luokan ensimmaista kertaa. Taytyy sanoa,

. etta vaikka urahistoriaa ei kovin pitkasti takana ole, niin taman paivan
tunti oli ehdottomasti yksi parhaista kokemuksistani opettajan roolissa.
Koko luokka toimi fiksusti, kohteliaasti ja yhteisista keskusteluistamme
valittyi minulle todella lammin yhteishenki. Naiden hetkien vuoksi tata
tyota haluaa tehda. Terv.UP.” (kahden peruskoululaisen aiti)

”Olin pari viikkoa sitten ohjaamassa tyopajaa nuorten koulupoissaoloista ja taisin joka
kierrokselle kertoa, etta ylaasteella 8.luokan luokanvalvoja oli tarkea aikuinen. Tuulan kanssa
kaveltiin l1ahes paivittain pysakilta kouluun ja han kuunteli mun kuulumisiani ja jakoi
omiaankin — mitaan kovin ihmeellista tuon vajaan kilometrin aikana ei puhuttu. Ma olisin
voinut keskustassa hypata bussiin, jonka paattari oli koulun vieressa, mutta en tehnyt niin
naiden kavelyiden vuoksi. Se koulua lahemmas meneva bussi tais jopa viitta minsaa
aikaisemmin tulla, mutta kavelyt Tuulan kanssa oli mulle hirmuisen tarkeita. Ehka han olikin
niissa enempi Tuula kuin opettaja. Tyopajan yksi osallistuja kysyi, olenko kertonut hanelle,
ettd kavelyt oli tarkeita. En ole, mutta kirjoitin tanaan kirjeen ja paatin kertoa.”
(lastensuojelun jalkihuollon vertaisnuori ja kokemusasiantuntija)

vanhempainliitto.fi



Mitd yhteiséllisempi,
osallistavampi ja
yhdenvertaisempi yhteisé, sité
hyvinvoivempia yksiloitd...

Tallaisen kulttuurin
muodostuminen ldhtee
yksildiden asenteista toisiaan
kohtaan ja siitd, MITEN yksilot
kohtaavat toisensa

Arvostetaanko arjessa
tapahtuvia kohtaamisen ja
kerronnan hetkid: "Mitd kuuluu?
Miten meni pddsidisloma? Ope,
mda ndiin eilen joutsenen! Meille
tulee kissa. Mummi joutui
sairaalaan.”

Luottamus syntyy kun ihminen
tuntee tulevansa kuulluksi;
ndhdyksi ja arvostetuksi

-> Uskalletaan puhua myéds
vaikeista asioista

-> Pdtee myds vanhempien
kohtaamiseen

Kohtaamisia opinpolulla




Kuka parjaa kohtaamisissa ja miksi?
Kannattaa kysya vaikka nuorlsotyéntekijbilté.

»no se vaan pelaa niitten nuorien kanssa”

A

TUU OMANA IUENA!

Talo on turvallmen tila 12-29 -vuotiaille po]ﬁ'|




KASVATUSYHTEISON TULISI OLLA TURVALLINEN PAIKKA,
JOSSA JOKAINEN VOI KOKEA KUULUVANSA JOUKKOON

Joukkoon kuuluminen tarkoittaa, etta olen siella missa haluan
olla, ja toiset haluavat minut mukaan.

Joukkoon sopeutuminen tarkoittaa, etta olen siella, missa

todella haluan olla, mutta toiset eivat valita, olenko mukana vai
en.

Joukkoon kuuluminen tarkoittaa, etta minut hyvaksytaan, koska
olen mina.

Joukkoon sopeutuminen tarkoittaa, etta minut hyvaksytaan,
koska olen niin kuin kaikki muutkin.”
Lahde: Brené Brown 2013



Lahetteet nuorisopsykiatriseen

erikoissairaanhoitoon 1994-2017
KAYNNIT TUHATTA 13-17-VUOTIASTA KOHDEN | Lihde: THL
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Kuva: Mikko Airikka | Yle Uutisgrafiikka



)

78,9% 2014-2018
30% 2017-2019

vanhempainliitto.fi



LAPSIKUNTOISEN KOULUN
TUNNUSMERKISTOA

ERITYISPERHEIDEN KOKEMANA

Kokemuksia, nakemyksia ja mielipiteita
Valosa-hanke 2013-2015, Epeli-hanke 2016-2018
Yhdenvertaisuustoiminta 2019-2021

Suomen Vanhempainliitto ry
Aslak Rantakokko, yhdenvertaisuusasiantuntija

Sari Haapakangas, erityiskasvatuksen asiantuntija



* Yhteinen tilannekuva ja siihen perustuva tilanneanalyysi

* Yhteiset, kaikkien tiedossa olevat arvot, tavoitteet ja paamaara

* Yhteinen ymmarrys siitd, miksi teemme tyotamme

* Yksilollisyys tyota ohjaavana perusperiaatteena

("kun olet ndhnyt yhden adhd:n, olet ndhnyt vain yhden adhd:n”)

* Palkitseminen ja pienenkin hyvan huomaaminen luontevana osana
tyoyhteison toimintaa — lasten, vanhempien ja ammattilaisten

* Kehukulttuuri ja ”alankaanto” arvossaan — vaikka vakisin ;-)

* Kaytanteet haastavien tilanteiden osalta valmiiksi mieittyina

* Perusturvallisuus mietittyna ja perusasiat kunnossa — rauha oppia

vanhempainliitto.fi



* Kyky vetaa viiva — itselle ja muille — mika riittaa kenenkin kohdalla

* Jouston ja vaihtoehtojen mahdollisuudet kaytossa

* Yhteisollisyyden aito ymmartaminen — yhteisolliset arvot

* Osallisuuden, esteettomyyden ja yhdenvertaisuuden ymmartaminen
* Hengissa pitavat tekijat tiedossa —”11 dgn ja hyva elama”

* Oman tyon merkityksellisyys ja sen perimmainen ymmartaminen

* Nahdyksi, kuulluksi ja kohdatuksi tuleminen paivittain sisdistettyna

* Erityista tukea tarvitsevan lapsen/nuoren kdayttoohje haltuun

* Nuotit vuorovaikutukselle, yleiset kasikirjoitukset, skripti kohtaamisille
* Oppilaan “turnauskestavyyden” ja paivan kunnon huomiointi

* Minapystyvyyden kokemusten tarjoaminen paivittain

vanhempainliitto.fi



* Itsetunto, mindkuva, identiteetti — mita ne ovat ja miten ne vahvistuvat?

* Lapsen elinympariston tuottamien stressitekijoiden suhde erityisyyteen ja

niiden huomiointi seka tuunaaminen -> tietoisuus *

Esteettomyyden ymmartaminen laajasti (asenteet myos)

* Sensitiivisyys, kun sille on aika, tila ja paikka (sukupuoli, monikult.)

* Ammatillisuus romukoppaan toisinaan -> NESSUT ESIIN!

* Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo kaikille nakyvina, tunnistettuina ja
tunnustettuina arvoina, konkreettisina suunnitelmina ja toimenpiteina

* Toimintaympariston ja ihmisten spesifi tuntemus/ymmarrys

* Asenteettomuus ja ennakkoluulottomuus puhtaina ajatuksina

* Uskallus kokeilla, vapaus tehda ja sanoa asiat ilman pelkoja

vanhempainliitto.fi



* Ammatillisen agendan taitava ja tuottava piilottaminen

* Johtajan esimerkki, nakemys ja kokemus

* Laajemman vaikutuspiirin ymmartaminen lapsen ja nuoren
hyvinvoinnissa (isa, aiti, sisaret, isovanhemmat, naapurit)

* Olemassa olevien tyokalujen kayton mahdollisuus ja tiedostaminen
* Armollisuus -> vianetsinnasta luopuminen

* Kaiken tietamisen pakon & tuskan armahdus

* Talon henki ja toimintakulttuuri tiettavaksi tyossa ja teoissa
* Turvapaikanhakijat tiedossa & pimeat saunat tarjolla

* Tosiasiantuntijoiden kaytto virkistavana mahdollisuutena

* Mahdollisuus rajoja ylittavaan taydennyskoulutukseen

* Monoammatillisuuden sijaan moniammatillisuutta

* Toimintakyvyn olennaisin ymmarrettyna yhteisesti!

vanhempainliitto.fi



JOHTAMISEN MERKITYS?

=

VALTA — VASTUU - VAPAUS TEHDA

vanhempainliitto.fi



" . Inkluusio ja koulutuspolitiikka —luento,
ulun yliopisto.
J 0 hta m l S e n m e rkltys Dosentt?,sl.(z'l: Ifgl:lv?,Pgwlivja, yTuan yliopisto.
> Johtamisen merki
kehittamisessa ta
merkittava.

tys onnistuneessa toiminnan
| uudistusten |apiviemisessa on

Yksinkertaistettuna yksiken johtajat vaikuttavat

opettajiin, jotka taas vaikuttavat oppilaisiin ja heidan

oppimiseensa.

* Johtajien arvot, uskomukset ja yhtei§ymménys
uudistukseen tekevat sen toteuttamisen ja
vakiinnuttamisen mahdolliseksi (es. Poon-McBrayer &
Wong 2013; Cheung & Wong 2009, Slater 2012)




o~

“Myénteisen
vuorovaikutuskulttuurin
luominen ei ole yhtddn
vdhentdnyt rehtorin
auktoriteettia. Tuntuu, ettd
pdinvastoin. Rehtorilla on
yleensé muodollinen asema,
jota lapset kunnioittavat,
mutta jos siihen tulee lisénd
vield ihmisend
kunnioittaminen, niin sehdn on
vain hieno homma. Haluan olla
kasvattaja ja puhua lapsille
kunnioittavasti ja ndyttdd
esimerkkié omalla
toiminnallani.”

Lappeen koulun rehtori: "Kehumalla
kasvattaminen on jarkevintd, mihin olen
urani aikana térmannyt”

Lappeen koulun rehtori Ville Laivamaa Kuva: Yle / Mikko Lehtola ja Anu Heikkinen



Kuka, mika tai missa olen erityisperheen (usein)
mohniammatillisessa tukiverkostossa?
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Millaisella kiikarilla lasta tarkkailen?
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Hyvan huomaaminen — pienenkin...




"Olemme kaikki ihmisind samanlaisia siind mielessd,
ettd yksiloind olemme kaikki erilaisia”
”We are all the same, that is, human, in such a way that nobody is ever the
same as anyone else who lived, lives, or will live” (Arendt, Hannah, 1958)

MYONTEINEN
TUNNISTAMINEN

"Tutustuminen, B G
tunnustaminen
ja tukeminen”

vanhempainliitto.fi




/ Keskustelu symbolein




Ovatko oppilaan kehitys- ja arviointikeskustelut aikuisten
juttutuokioita?

Haluatko vahvistaa lapsen nakékulmaa moniammatillisessa
keskustelussa?

Onko ryhmassasi oppilas, joka ei juurikaan puhu?

Oppilaan osallisuus tulee varmistaa hanta koskevissa kehitys-, HOJKS- ja

moniammatillisissa keskusteluissa kouluissa. Tahan tarpeeseen on kehitetty
symbolipohjainen KESY- peli ja lapsilahtdista kommunikaatiota tukeva toimintamalli.

KESY on pelimuotoon muokattu kommunikaatiovéaline, jonka kuvat ja tunnehymiét on
nopea napata kayttdédn. Sijoittamalla kortteja alustalle, lapsi voi kertoa ja ndyttaa miten
hanella menee, riippumatta siitd millainen on hanen kykynsa sanallistaa asioita.

Materiaalin ja toimintamallin ovat tuottaneet Oppimis- ja ohjauskeskus Valterin
Ruskeasuon yksikkd, Martinniemen koulu sekd Suomen Vanhempainliiton Epeli -hanke.

Materiaali on suunnattu alakoululaisille, mutta sita voi soveltaa eri ikaisille lapsille ja
nuorille sopivaksi.



PIKAOHJE

MIKA KESY ON?
» Kuvamateriaali ja toimintamalli lapsiléhtdiseen keskusteluun
» Mahdollisuus kommunikaatioon, jossa verbaalisuus ei ole pééosassa
» Kurkistusikkuna oppilaan kokemusmaailmaan

» Oppilaan ddnen vahvistumisen keino osana pddtéksentekoa esim. kolmipor-
taisen tuen: HOJKS- tai HOPS-, kehitys-, arviointi- tai kuntoutuskeskusteluis-
sa, joissa oppilas on mukana

» Kuvien ja késitteiden kokonaisuus, jota voidaan kéyttéd riippumatta siitéd
opiskeleeko oppilas oppiaineittain tai toiminta-alueittain

» Tutkimusperustainen viline, joka nojaa mydnteiseen tunnistamiseen sekd
affektiiviseen ja positiiviseen pedagogiikkaan

MIKSI JA MITEN KESY TUKEE KESKUSTELUA?

» OPS kehottaa huomioimaan lapsikeskeisyyden koulun keskusteluissa

» Tuetaan kommunikaatiota, miké lisdd yhdenvertaisuutta

» Vahvistetaan oppilaan ndhdyksi, kuulluksi ja osalliseksi tulemista

» Kartoitetaan ndkyvid ja piilossa olevia kykyjd, erityispiirteitd ja haasteita
» Tuetaan kodin ja koulun sekd moniammatillisten toimijoiden yhteistydtd
» Madritetddn yksilalliset tavoitteet ja vahvuudet sekd tuen tarpeet

» Havainnollistetaan ja hyviksytddn oppilaan kokemus itsestddn ja
vuorovaikutussuhteistaan.

MITEN KESY- KESKUSTELU ETENEE?
I. Koulun aikuinen kertoo KESY:n idean ja kysyy, haluaako oppilas sen mukaan

keskusteluun.

2. Oppilas sijoittaa kuvakortteja alustalle, pédosa on oppilaalla, aikuiset kom-
mentoivat kannustavasti.

3. Oppilas sijoittaa tunnekortteja ja lisdkortteja alustalle ja asioista jutellaan.

4. Mietitéidn yhdessi esille tulleita asioita seki kirjataan tarkedt asiat, tavoit-
teet, tuen tarve, vahvuudet, kiytédnnén toimet yms.

5. KESY-taulusta otetaan valokuva ja se tallennetaan, mikdli se sopii oppilaalle.



MILLAISEEN KAYTTOTARKOITUKSEEN KESY SOVELTUU?

Uusi opetussuunnitelma kehottaa huolehtimaan, ettd oppilas tulee ndhdyksi ja
kuulluksi omana itsendan, ettd hanella on padosa koulun keskusteluissa. KESY-kuvia
hyddynnetadn oppilaan osallisuuden sekd koti-koulu-yhteistyén vilineend. Tal-
léin yhdenvertainen ja yksildllinen kohtaaminen mahdollistuu psyykkiset, fyysiset,
sosiaaliset ja kulttuuriset piirteet huomioiden. KESY-keskustelussa oppilaan kokemus
itsestddn ja vuorovaikutussuhteistaan eri tilanteissa tulee ndkyviin ja hyvaksytyksi.
KESY:n avulla oppilas ilmaisee koulupdivddn, oppimiseen, hyvinvointiin ja toi-
mintakykyyn liittyvid ajatuksiaan, kokemuksiaan ja tuntemuksiaan. Hdn pddsee

aktiivisesti vaikuttamaan suunnittelu- ja arviocintiprosessiin sen sijoan ettd kuuntelisi
aikuisten kielelld kdytya palaveria.

Itsetuntoon ja mindkuvaan, opiskeluun ja kouluviihtyvyyteen vaikuttavien tekijoi-
den tiedostaminen auttaa oppilasta rakentamaan identiteettiddn ja vahvistaa hdnen
selviytymiskykyadn erilaisissa tilanteissa.

Aikuisille KESY-keskustelu antaa tietoa lapselle merkityksellisten asioiden
huomioimiseen sekd yksildllisten opetus-, kuntoutus- ja tukijdrjestelyiden suun-
nitteluun. Nama tekijat edistavat oppilaan hyvinveintia ja suovat mahdollisuuksia
varhaiseen tukeen.

KESY:n avulla jutellaan oppilaan toimintaympdristdistd, koulunkdynnistd, oppi-
misesta ja oppiaineista sekd valmiuksista, vahvuuksista, tunteista, kiinnostuksen koh-
teista ja tarpeista. Leppoisa ilmapiiri, sanocittaminen sekd arvostava vuorovaikutus
ovat tuokiossa tdrkeitd. Juttelussa keskitytddn oppilaalle merkityksellisiin asioihin,
joskin sallitaan tilaa myds huelipuheelle. Kayttdjat soveltavat KESY-materiaalia
tarpeisiinsa sopivaksi ja liittdvdt siihen tarvitsemiaan elementtejd.

KES5Y-keskustelu voidaan kdydd oppilaan kanssa myds ennen yhteistd keskustelua
huoltajan ja/tai moniammatillisen ryhmin kanssa, jolloin tallenne KESY-taulusta on
keskustelun pohjana seuraavassa palaverissa.
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Osta Kesy Valteripuodista

KATSO VIDEO

TULOSTA OHJEET

TULOSTA KESY DEMO

SASY - SAMTAL MED HJALP AV SYMBOLER

https://vanhempainliitto.fi/videot/kettupeli-kesy-keskustelu-symbolein/

https://www.valteri.fi/tuote/kesy-keskustelu-symbolein-sasy-samtal-med-hjalp-av-
symboler/



https://vanhempainliitto.fi/videot/kettupeli-kesy-keskustelu-symbolein/
https://www.valteri.fi/tuote/kesy-keskustelu-symbolein-sasy-samtal-med-hjalp-av-symboler/
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Wilho on Suomen Vanhempainliiton kehittama, opettajille
suunnattu tyokalu vuorovaikutteisen vanhempainillan tai
vanhempaintapaamisen jarjestamiseen.

Kaikkien vanhempien ja perheiden tulee kokea olonsa tervetulleiksi koulussa ja koulun
toiminnassa. Nopeasti monikulttuuristuvassa koulussa myos maahanmuuttajataustaisten
vanhempien tulee kokea samoin. Vuorovaikutteinen vanhempaintapaaminen etenkin
lapsen koulunkaynnin nivelvaiheissa luo hyvan pohjan kodin ja koulun yhteistyolle.

Materiaalissa on huomioitu erityisesti maahanmuuttajavanhempien osallisuuden
vahvistaminen. Wilho sisaltaa keskusteluun kannustavia teemoja, jotka on kaannetty
kuudelle eri kielelle: ruotsi, englanti, venaja, viro, arabia ja somali.



Vaikeuksia ymmartaa vs.

vaikeus tulla ymmarretyksi?
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Tyokaluja osallisuuteen, yhdenvertaisuuteen, arvostavaan
kohtaamiseen seka kodin, paivakodin ja koulun
sujuvaan vuorovaikutukseen

-> Elava kirjasto

-> Messuvanhempainilta

-> Kokemusasiantuntijat

-> Vertaisryhmatoiminta (&idit, isat)

-> Kerhotoiminta kohdistetusti (tunne- ja vuorovaikutustaidot,
yksinaisyys, kaveruus jne.)

-> moninaisuuden paiva

-> yhdenvertaisuustydpajat

-> teemalliset, dialogiset vanhempainillat ja muut

kodin ja koulun yhteisty6tapahtumat

(peli-ilta, some-ilta, isat ja papat, pelisaannot)

-> vanhempainiltamallit (dialoginen, hyva startti, eskarista ekalle)
-> Paivan tarkein ateria

-> Koulun Korva

-> Kodin apukadet

-> pop-up —koulupaiva, hyvinvointiviikko

-> erityisliikunta esiin (esteteettn talvirieha)

-> lukemaan, likkumaan kannustaminen eri tavoin
YHTEISOLLISEN OPPILASHUOLLON HYODYNTAMINEN




Huoltajia
mukaan mm.
oppilashuolto-
ryhmiin?

* Koulukohtainen oppilashuoltoryhma vastaa koulun
oppilashuollon suunnittelusta, kehittamisesta,
toteuttamisesta ja arvioinnista. Sita johtaa opetuksen
jarjestajan nimeama edustaja. Opetuksen jarjestaja ja
oppilashuollon palveluja tuottavat tahot paattavat yhdessa
ryhman kokoonpanosta, tehtavista ja toimintatavoista.

*  Oppilashuoltoryhma voi tarvittaessa kuulla asiantuntijoita.
Ryhman keskeinen tehtava on yhteison hyvinvoinnin ja
turvallisuuden edistaminen seka muun yhteisollisen
oppilashuollon toteuttaminen ja kehittaminen.

* Monialainen asiantuntijaryhma (ei ohr), kasittelee
yksittaisten oppilaiden asioita



Luottamus syntyy kun ihminen tuntee tulevansa
kuulluksi; nahdyksi ja arvostetuksi.
Tuolloin uskalletaan puhua myo0s vaikeista asioista.

AIKR EN KYSYNY L __
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Mietippa iha ite omalle kohalle, miten
. sinun arkeesi vaikuttaisi, jos:

- rutiinien ja odotusten muutokset aiheuttavat hammennysta ja lukkotilanteita
- lukeminen ja laskeminen onnistuu vain mekaanisesti

- on kdmpelo arkiaskareissa

- aistiyliherkkyys on voimakasta, jopa kivuliasta

- vaatteiden vaihtaminen unohtuu eika ruuanlaitto suju

- suihkussa kaynti unohtuu

- asunnon siivoaminen ei tunnu merkitykselliselta toiminnolta

- tuttujen ihmisten ja paikkojen hahmottaminen on vaikeaa

- virastoasiat ja laskunmaksu eivat suju

- bussissa liikkkuminen tuottaa ongelmia

- oppitunnit ovat stressaavia henkisesti

- ihmissuhteet puuttuvat, ahdistavat tai ovat jatkuvien ristiriitojen savyttamia
- auktoriteetteja on vaikeaa ymmartaa

- unihairiot ovat tavallisia, vuorokausirytmi voi menna helposti sekaisin

vanhempainliitto.fi
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11 diagnoosia ja hyva elama?

Aspergerin oireyhtyma
Adhd
Kaksisuuntainen mielialahairio

Epavakaa
persoonallisuudenhairio

Depressiivinen
persoonallisuudenhairio

Estynyt
persoonallisuudenhairio

Riippuvainen
persoonallisuudenhairio

Sekamuotoinen
persoonallisuudenhairio

Postraumaattinen
stressihairio

Traumaperainen
dissosiaatiohairio
Vaaristynyt minakuva



Kukkuu! Ovatko kaikki
merkitykselliset tahot
mukana auttamassa ?
Onko tarpeeksi

( ) tietoa?

...opettaja, erityisopettaja, aiti, isa,
mummu, pappa, veli, sisko, avustaja,
ohjaaja, valmentaja, psykologqgi,

koulupsykologi,
kouluterveydenhoitaja,
neuropsykologi, neuropsykiatri,
erikoislaakari, psykiatrian
erikoislaakari, rehtori, psykiatri,
kuntoutusohjaaja, yksilovalmentaja,
asumisen ohjaaja, kuraattori,
koulusosionomi, psykiatrinen
sairaanhoitaja, puheterapeutti, Sl-
terapeutti, toimintaterapeutti,
tyovoimavirkailija, kelan virkailija,
talkkari, keittion tati, opintoneuvoja...




- toimintakykyarvio.fi

Tervetuloa toimintakykyarvio.fi —palveluun!

Toimintakykyarvio.fi on Oppimis- ja ohjauskeskus Valterissa kehitetty palvelu toimintakyvyn kuvaamiseen. Sen
tarkoituksena on selvittaa oppilaan, huoltajan ja oppilaan arjessa toimivien ammattihenkiléiden yhteinen nakemys oppilaan
toimintakyvysta. Toimintakykyarviosta saatavaa tietoa voidaan kayttda oppimisen ja siihen liittyvan tuen jarjestamisen,
oppilaanohjauksen seka esimerkiksi pedagogisten asiakirjojen laatimisen tukena. Kun toimintakykytieto on koottu,
tavoitteiden asettaminen ja opintopolun suunnittelu helpottuu. Toimintakykytieto voidaan siirtdd myds toisen asteen
oppilaitokseen, jotta riittdva tuki on saatavilla opintojen alusta |dhtien. Toimintakykyarvio soveltuu kdytettavaksi kenelle
tahansa perusopetuksen oppilaalle.

Toimintakyvyn kuvaus ja oppimisen tuki

Toimintakyky - kasitteelld ymmarramme oppilaan fyysisia, psyykkisid ja sosiaalisia edellytyksia selviytya jokapdaivaisen
eldman toiminnoista kotona, koulussa, vapaa-ajalla ja harrastuksissa - ympaéristossd, jossa han elda. Oppilaan
toimintakykyyn vaikuttavat hdnen terveydentilansa sekd ympaéaristbn myonteiset ja kielteiset vaikutukset.
Toimintakykyajattelumme pohjautuu kansainvélisen toimintakyvyn, toimintarajoitteiden ja terveyden luokitukseen (ICF-
International Classification of Functioning, Disability and Health).

Toimintakyvyn kuvauksen avulla saadaan selville oppilaan, huoltajan ja oppilaan arjessa toimivien ammattihenkildiden
yhteinen nakemys oppilaan toimintakyvysta. Toimintakyvyn kuvaaminen lisda keskustelua oppilaan, huoltajien ja
koulun valilla. Arkeen kuuluvien ihmisten nakemys auttaa oppilasta tunnistamaan oman toimintakykynsa vahvuudet ja
tuen tarpeet selvemmin. Toimintakykyarviosta saatavaa tietoa voidaan kayttda oppimisen ja siihen liittyvan tuen
jarjestdmisen, oppilaanohjauksen seka esimerkiksi pedagogisten asiakirjojen laatimisen tukena. Kun toimintakykytieto
on koottu, tavoitteiden asettaminen ja opintopolun suunnittelu helpottuu.



esteettomyysluotain.fi

* |luotaimella on mahdollista paikantaa
neuropsykiatrisen diagnoosin omaavan lapsen
tai nuoren toimintaa haittaavia esteita ja
vastaavasti |oytaa toimintaa auttavia keinoja.

(Esteeton lapsuus —hankkeen mobiilisovellus ja

nettiversio)

vanhempainliitto.fi



Esteettomyys
Saavutettavuus
Osallisuus

Tasa-arvo
Yhdenvertaisuus
Suvaitsevaisuus
Asenteettomuus
Ennakkoluulottomuus
Sensitiivisyys




Turvallisessa tilassa...

» Uskaltaa tulla esiin tarpeineen
ja tunteineen, haasteineen ja
vahvuuksineen

* Mietitaan tuen tarpeet ja
konkreettisia ratkaisuja arkeen

 Nahdaan pienetkin kyvyt,
vahvuudet ja voimavarat
arvokkaina

e Edetaan kohti mahdollisuuksia
ja potentiaaleja

* Uskotaan hyvaan




Evait mielekkaaseen elamaan?

vanhempainliitto.fi




1. Rakastavat, huolehtivat ja valittavat
vanhemmat (kuminauha)

2. Ammattilainen, jolla on sydan
paikallaan (aitous)

3. Vahva oma itsetunto, identiteetti,
mindkuva, luja luonne, sisukkuus,
periksi antamattomuus (e/dmdad on)

Lahde: aikuiset ASD-henkil6t ympari
maailman 2006-2013



“Toisen ihmisen ndkeminen ei ole ensisijaisesti
aikakysymys, vaan ldsnédolokysymys.”
(Maaret Kallio)

V -f
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"Kylla aivoja tarvitaan tyoelaman kehittamiseksi.
Mutta sita ennen: kahvihuoneeseen lorvailemaan.”
(Minna Huotilainen)

Klitos!

vanhempainliitto.fi
kodinjakoulunpaiva.fi
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