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Vaativan erityisen tuen kasitteesta
- perusta Veturi-hankkeessa

 Vaativaa ja moniammatillista erityista -
tukea oppimiseensa ja

Vaatrva erityinen fukl esi-
kuntoutumiseensa tarvitsevat lapset ja panstpetuksessa

Sra e Ewer
nuoret, joilla on vakavia psyykkisia e
pulmia, moni- tai vaikeavammaisuutta,

kehitysvammaisuutta tai autismin kirjoa

e Lisaksi ryhmaan saattaa kuulua oppilaita,
joilla on perusopetuslain 18 §:n mukaisia
erityisia opetusjarjestelyja.
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VIP-verkosto: Ensimmainen kausi 2018 — 2020
Hallitusohjelman mukainen vakiinnuttaminen 2021 -2022

Very Important Person - VIP -
erittain tarkea henkilo

Ovat oppilaita, jotka
oppimisensa ja koulunkayntinsa
tueksi tarvitsevat vaativaa
erityista tukea.

Se on usein pitkakestoista,
intensiivista ja
moniammatillisesti toteutettua.
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W VIP-verkoston kaksi
karkea:

* Ennaltaehkaiseva tyo ja
toimenpiteet seka varhainen
puuttuminen

* Korjaavien toimenpiteiden
kehittaminen
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KEHTTAMIS Korrear
DTVECKLINGSOMRADEN

Tussitaikurit
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TOIMINTAKULTTUURIN MUUTOKSET
OSAAMISEN VAHVISTAMINEN
YHTEISTYO OPETTAJANKOULUTUKSEN JA TUTKIMUKSEN KANSSA
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Paatelmat VIP- ja VAATU-tyon
jatkoaskelista

(VIP-raportin arviointiluku)

Opetushallituksen raportti opetus- ja kulttuuriministeriolle
31.3.2021 - VIP-verkosto 2018 - 2020

Tanja Airela Jyrki Huusko
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gg,.{j;g LAPIN YLIOPISTO \’ UNIVERSITY OF OPETUSHALLITUS

@L'S}:f UNIVERSITY OF LAPLAND \’ EASTERN FINLAND UTBILDNINGSSTYRELSEN
- Pohjoisen puolesta — maailmaa varten
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VIP-arviointi

- kansalliset ohjaus- ja asiantuntijaryhmat seka alueelliset
ydinryhmat (n=26)

« alueellisiin tapahtumiin osallistuneet (n=95)

(Asreld & Huusko 2021)
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VIP-verkoston kehittamisen arviointi
tavoitekohdittain (iirels & Huusko 2021)
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moniakisen yhdesss tekemisen osaamisen yhtestyo
yhtestyon kulttuurin vahvisgaminen opettgankoulutuksen
kehttaminen rakentaminen kanssa
ohjaus-, asiantuntja- ja ydinryhmat tapahtumaosalistuja
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Temaattiset ryhmat

https://vip-verkosto.fi/teemaryhmat/

VIP-verkostossa kootaan toimijoita, tietoa ja
toimintamalleja keskeisten ajankohtaisten
teemojen ymparille.

Sivustolla on Malleja ja menetelmia,
Tutkimusta ja kirjallisuutta seka Materiaaleja




Koulua kaymattomat lapset

https://vip-verkosto.fi/teemaryhmat/koulua-kaymattomat-lapset/

Monialainen tukijakollegio,
Koulunkaynnin ongelmat monialaisena
tutkimusilmiona. Nain pyritaan saamaan yhtenaisempi
kuva ilmioon liittyvista tutkimustarpeista seka
meneillaan olevasta tutkimuksesta eri tieteenaloilla.

Kaksi kansallista seminaaria. Tapahtumien
materiaalit Ioytyvat VIP-verkoston sivustolta.
Kansainvalista yhteistyota:
https://www.insa.network/finland

Toimitettu Koulua kaymattomat oppilaat.
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https://vip-verkosto.fi/teemaryhmat/koulua-kaymattomat-lapset/
https://www.insa.network/finland

e Opetushallituksen rahoittama
vaativan erityisen tuen VIP-
verkoston tilannekartoitus selvittaa
koulun toimijoiden nakdkulmaa

. . . KOULUAKAYMATTOMYYS
runsaasti koulusta poissaolevista SUOMESSA

oppilaista seka koulun keinoista A
auttaa naita oppilaita.

* Lisaksi kartoitukseen sisaltyy
viimeaikaista tutkimusta kartoittava
kirjallisuuskatsaus.
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Toiminta-alueittain jarjestetty opetus
https://vip-verkosto.fi/teemaryhmat/toiminta-alueittain-
jarjestettava-opetus/

Webinaari-sarja aluehallintovirastojen kanssa

* 4.2.2021 Normit ja ohjeistukset toiminta-alueittain jarjestettavassa
opetuksessa

» 18.2.2021 Pedagogisia ratkaisuja ja kaytanteita toiminta-alueittain
jarjestettavassa opetuksessa

* 16.3.2021 Digipedagogiikka ja toiminta-alueittain jarjestettava opetus

* 13.4.2021 Oppilaan tavoitteiden asettaminen ja arviointi toiminta-
alueittain jarjestettavassa opetuksessa
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Materiaalit

* Selvityksessa esitellaan sita, miten
erityisopettajat kuvaavat oppilaidensa
oppimisen edistymista ja sen seurantaa

toiminta-alueittain jarjestettavassa OPPIMISEN EDISTYMISEN

. . . SEURAAMINEN JA ARVIOINTI
opetuksessa. Aineisto koostuu vuosina TOIMINTA-ALUEITTAIN
2018-2020 kerétyista erityisopettajien e

haastatteluista.

* Kaikki oppii! Pidennetty oppivelvollisuus
ja oppimisen mahdollisuudet-opas

* Opin ja osaan. Toiminta-alueittain
jarjestettava opetus perusopetuksessa @) i Faps s s 521
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Sijoitetut lapset
https://vip-verkosto.fi/teemaryhmat/sijoitetut-lapset/

* Teemaryhma on julkaissut VIP-verkoston sivuilla tietoiskun Nain
sijaishuollossa asuvan lapsen sivistyksellisia oikeuksia vahvistetaan
koulun ja lastensuojelun yhteistyolla (https://vip-verkosto.fi/vip-
tietoiskut/)

* Ryhman yhtena tehtavana on jarjestaa teemaan liittyvia tapahtumia:
* MindMe-koulutukseen liittyvat seminaarit.

e Kouluakaymattomien —teemaryhman kanssa yhteistyossa jarjestetty Don’t
give up on us -kokoontumisajot 15.9.2020 etayhteydella.

* Taa on mun elamaa —webinaari yksityisten ja julkisten
lastensuojelulaitosten henkilokunnalle, lastensuojelun sosiaalityontekijoille
seka opetustoimen vaelle.
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Vaatu-tyo



Vaatu-toimijoiden yhteisyossa jarjestama tuki

Sairaalaopetus Elmeri
- psykiatria, somatiikka - kehitysvamma

Vaatu-
tyonyrkki

4
Valtion Valteri
koulukodit - neurologia +
- sijaishuolto liilkuntavamma, kuulo,
kieli ja nako
Terhi Ojala autismikirjo

monitarpeisuus




Vaatua

Selvityksessa tarkastellaan kolmen
vaativan erityisen tuen toimijan —
sairaalaopetuksen, erityishuollon
palveluiden yhteyteen sijoittuvien
Elmeri-koulujen ja valtion
koulukotikoulun yksikdiden oppilas-,
opetushenkilosto- seka
vksikkorakennetta tilastointipaivana ja
vuositasolla.’

Lisaksi selvityksessa jasennetdaan edella
mainittujen oppilaitosten johtajien
nakemyksia opetusyksikoidensa

perustehtavasta ja kehittamistarpeista.

SAIRAALAOPETUS,
ELMERI-KOULUT JA
VALTION KOULUKOTIKOULUT

Kalmen vastvan eritpsen toen iomi@an tilannedouva osana
WIP-verkosion kehsttimists
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Vip-verkosto
2021 -2022

https://vip-verkosto.fi/



Johtoryhma 2021 - 2022

Opetus- ja kulttuuriministerio:

* Ohjausryhman puheenjohtaja: ylijohtaja Eeva-Riitta Pirhonen
* Jasenet: opetusneuvokset Jussi Pihkala ja Erja Vitikka
Opetushallitus:

* Johtajat Anni Miettunen ja Kurt Torsell

* Opetusneuvokset Marjo Rissanen ja Pirjo Koivula
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Johtoryhma / OPH ja OKM

Strateginen johto

Kansallinen VIP-tyo
Sote- ja

Kansalliset tilaisuudet (Oph ja Valteri)
Temaattiset ryhmit (Oph ja Valteri) per::'fe:k,‘,‘s'
Sidosryhmayhteisty¢ (Oph ja Valteri) yhteistyo

VIP-aluetyo
* Alueelliset ryhmat suunnittelevat toiminnan Valterin,
tarvittaessa OKM:n ja OPH:n edustajien kanssa.
. Nl.mejtyt alueyhdyshenkil6t koordinoivat operatiivista Vaatu-tyiinyrkki
toimintaa.
Vaatu-tyonyrkki* suunnittelee ja

koordinoi Vaatu-tyota viidella alueella

Vaatu-aluetyo

Kuntien nimeamat VIPU-henkilGt *  VIP:n alueelliset ryhmat osallistuvat OT-kesk
. . . . . . . - es us-
Toimivat yhdyshenkil6ina VIP-verkoston ja opetuksen ::f\fi::;,\?i: I;?ilr':agzﬁ:r:i(:gm: Z‘;:ig“;‘;iluu" SRS
jarjestajan valilla tiedonkulun varmistamiseksi D yhteistyo
- . . vuosittain joryssd.
Tuen vastuuhenkilo + opiskeluhuollon edustaja © P Pl e A B e T

Vaatutyon operatiivista toimintaa.

* =4 jdsentd ja varajdsenet (Vaatutoimijat) sekd edustus OPH ja OKM. Pj Vaatutoimijoista.



&> ALUEELLISIIN RYHMIIN (2021 -2022) KUTSUTAAN @
(OKM) SEURAAVIEN TAHOJEN EDUSTAJAT
KULLEKIN VIIDELLE ALUEELLE:

* Rehtori * Oppilashuolto

* Sivistystoimen johto * Yliopistotutkimus
* Vaatu-tydn alueellinen pj

e Varhaiskasvatus
* LAPE- ja/tai OT-toimijat
* Erikoissairaanhoito

e Opettajankoulutus
* Lastensuojelu
* Aluehallintovirasto
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Alueellisten vaativan erityisen tuen ryhmien
tehtavana on toimia johtoryhman paattamien
kehittamistyon tavoitteiden toteuttamiseksi:

1. Suunnitella, koordinoida ja edistaa alueellista tyota

2. Kuntayhteistyon kehittaminen

3. Tukea ennaltaehkaisevaa tyota ja lahikouluperiaatetta lisaamalla osaamista

seka tarjoamalla tukea ja ohjausta kouluille

4. Luoda monialaisen yhteistyon rakenteita ja kehittaa yhteisia toimintamalleja

. Edistaa hyvien kaytantojen jakamista ja uusien innovaatioiden kehittamista ja
pilotointia

: =\l(|)(§taa esiin kehittamistyon prioriteetteja taydennyskoulutustarpeet mukaan
ukien

. Seurata ja raportoida alueellisten kehittamis- ja yhteistyoverkostojen tyosta.
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Uusi teemaryhma

Johtoryhmassa paatettiin 6.4 uuden Kaytoksellaan
oireilevat lapset ja nuoret -ryhman perustamisesta.

* Eri alojen edustajat on kutsuttu asiantuntijaryhmaan, ja
ensimmainen kokous on 8.6.

* Ryhma voi kuulla lisaksi muita asiantuntijoita.

e Lisaa tietoa: https://vip-verkosto.fi/uusi-teemaryhma-
aloittaa-vip-verkostossa/
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https://vip-verkosto.fi/uusi-teemaryhma-aloittaa-vip-verkostossa/

VIP- ja VAATU-tyon vakiinnuttaminen ®

(Aireli & Huusko 2021)
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VIPi Vaativa konsultaatio
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Vaativa konsultaatio on Elmeri-koulujen, Oppimis- ja ohjauskeskus
Valterin, sairaalaopetuksen ja Valtion koulukotikoulun yhdessa tuottama
moniammatillinen konsultaatiopalvelu varhaiskasvatuksen, esi- ja

perusopetuksen jarjestamisen tueksi erityisen vaativissa oppimisen ja
koulunkaynnin tilanteissa.

Konsultaation ensisijaisena tarkoituksena on loytaa yhdessa
lahitoimijoiden kanssa ratkaisuja lapsen ja nuoren omaan ymparistoon

seka vahvistaa paikallista pedagogista tukea ja monialaista
verkostoyhteistyota.

Konsultaatioon yhdistetaan tarvittaessa myos Osaamis- ja tukikeskus
(OT)- seka muita ammattilaispalveluita.
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VIP Vaativan konsultaation pilotointi o000
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* Vaatu toimijoiden vaativa
konsultointi, siihen liittyva
koulutus seka arviointi ja
selvitystyo toteutetaan syksysta
2021 alkaen vuoden 2022
loppuun.

 Kultakin viidelta alueelta on
saatu yhteistyokunnat, jotka
hallinnoivat hanketta.
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Kuntayhteistyo

* Opetus- ja kulttuuriministerio on pyytanyt kuntia nimeamaan kaksi
edustajaansa VIP-verkoston yhdyshenkildiksi 26.5. mennessa. Toisen
henkildn toivotaan olevan oppimisen ja koulunkaynnin tuen
koordinoinnista kunnassa vastaava henkil6 ja toinen opiskeluhuollon
palveluita edustava.

 Nama ns. VIPU-yhdyshenkilot saavat tietoa vaativan erityisen tuen
kehittamisesta VIP-verkostossa, heille jarjestetaan maksutonta
koulutusta, erilaisia tilaisuuksia ja webinaareja. VIPU-henkilot tuovat

kuntien ja koulujen kehittamistarpeita tiedoksi verkoston kehittamistyon
suunnittelua varten.
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