Lampimasti tervetuloa
TYKS-alueen VIPU-
verkostoitumispaivaan!

7.9.2022
Satakunta
Pori,
Original Sokos Hotel Vaakuna



VIP-alueryhma

Tuen koordinointi:
Sivistystoimen johto:
Rehtori:

Vaatu-edustus:
Varhaiskasvatus:

LAPE- ja/tai OT-toimijat:
Erikoissairaanhoito:

Oppilashuolto

TYKS

Suvi Sankinen, oppimisen ja tuen koordinaattori, Kaarinan kaupunki, PUHEENJOHTAJA

Taneli Tiirikainen, yksikon paallikko, Sivistystoimiala, opetusyksikko, Porin kaupunki, VARAPUHEENJOHTAJA
Mari Fabig, rehtori Kankaanpdan Yhteislyseo, Kankaanpaa, mari.fabig@kankaanpaa.fi

Jan Weckstrom, apulaisrehtori, Pedersére, TYKS vaatu-operatiivisen ryhman puheenjohtaja

Pia Nordin, Universitetsldrare i smabarnspedagogik

Mikko Hulkkonen, hyvinvointijohtaja, Rusko

Hannele Kallio, ennaltaehkdisevan terveydenhuollon ylilagkari

Agren Sari, opiskeluhuollon esimies, Kasvatus ja koulutus, Sivistystoimiala Keta paikalla

Yliopistotutkimus: Minna Kyttald, Apulaisprofessori (tenure track), Kasvatustieteiden laitos tanddn?
Opettajankoulutus: Tiina Annevirta, KT, yliopistonlehtori, Turun yliopisto
Lastensuojelu: Johanna Lehtola, projektipaillikko, Tuki oikeasta paikasta (TOP) Stod fran rétt plats

Lansi-Suomen lastensuojelun monialainen vahvistaminen 2020-2022
Aluehallintovirasto: Ville Kouki, opetustoimen ylitarkastaja, Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Alueellinen yhdyshenkilo: Mari Luosa, ohjaava opettaja, Oppimis- ja ohjauskeskus Valteri

Josefin Svedin, rehtori, Oppimis- ja ohjauskeskus Valteri

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e 2
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TYKS
Kehittamisen karjet 2020-2022

. . * Yhteiset webinaarit HYKS-alueryhman kanssa

° -
KonSUItaatlo OSaamisen . VaativanttuirS]jérjestémil?.el?\I/a(hfiskasvatuksessaja
HPRELC L erusopetuksessa eri nakokulmista
lisddminen R ohtoeay, tulcsan i

* Kohteenavarhaiskasvatuksen japerusopetuksen
hallinto (rehtoritjasivistysjohto)

* Kuntatason konsultaatiomallien * Hyvinvointialue ja palaverikadytanteet
kEhittéminen ¢ Verkosto-, siirto-, oppilas-, viranomaispalaveri ja

monialainen yhteistyoryhma

e Mitd jalkiad ndistdjaaja mitd pitaisi jaada

* Mitenvoimme monialaisesti valmistautua aina hyvaan
palaveriin, jokavie oppilaan asiaa eteenpain

* Verkostopalaverin ABC

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e 3



Miksi tama on juuri nyt niin tarkeaa?

Laadukkaan verkostotyon ABC

Onnistuneen verkostokokouksen ABC, EKSOTE (abcdocz.com)

* Hyvinvointialueelle siirryttdaessa monialaisen tyon koordinointi voi nayttaytya haastavana

* Monialainen asiantuntijaryhma yksilokohtaisen opiskeluhuollon tyékaluna on numero 1, MUTTA verkostopalavereita
nayttda olevan jopa enemman vaativaa tukea tarvitsevien lasten ja nuorten taustalla

* Yhteiset sopimukset ennen vuodenvaihdetta antavat ”perdlautaa” siihen, ettd asioiden yhdessa hoitamiselle saadaan
rakennettua raamit.

* Palvelupolkujen olennaisin osatekija
* Lapsen/nuoren, huoltajan ja tyontekijan oikeus osallistua hyvin valmisteltuun kokoukseen.

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e


https://vip-verkosto.fi/wp-content/uploads/2019/12/Laadukkaan-verkostoty%C3%B6n-ABC_Tiina-Vormisto.pdf
https://abcdocz.com/doc/3648888/onnistuneen-verkostokokouksen-abc--eksote

14.30
15.45

16.00

Ohjelma 7.9.2022

VIP-verkoston tarjoama lounas klo 11-12
Tervetuloa verkostoitumaan!

Suvi Sankinen, VIP-alueryhman puheenjohtaja ja Mari Luosa, VIP-alueyhdyshenkilo
Oikeus oppia -tuen tyoryhman ajankohtaiset terveiset Erja Vitikka, opetusneuvos, OKM
Mita on vaativa konsultaatio? TYKS-alueen vaatu-toimijat

Kolmannen sektorin tuki

Jarjestot ja liitot esittaytyvat

VIP-hankkeiden tavoitteiden ja etenemissuunnitelmien esittely

Verkostoitumista ja palvelupolkujen selkeyttamista yhdessa kahvittelun lomassa

Mari Luosa, VIP-alueyhdyshenkilo '\

Kiitos, turvallista kotimatkaa! \

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e



Oikeus oppia -tuen tyoryhman ajankohtaiset terveiset
Erja Vitikka, opetusneuvos, OKM

(Tallenne n. 30 min)

Oikeus oppia—kehittamisohjelma: https://okm.fi/laatuchjelmat

#oikeusoppia

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e


https://okm.fi/laatuohjelmat

Mita on vaativa konsultaatio?

TYKS-alueen vaatu-toimijat
Anne Levon, Valteri, TYKS-alueen vaatu-toimijoiden operatiivisen ryhman jasen

Sari Granroth-Nalkki, Valteri, TYKS-alueen vaatu-toimijoiden operatiivisen ryhman jasen

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e
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Sairaalaopetus Elmeri-koulut

psykiatria, somatiikka, = kehitysvamma,
neuropsykiatria, autismikirjo,
neurologia, psykososiaalinen tuki
monitarpeisuus

Valtion koulukodit Oppimis- ja

ohjauskeskus Valteri
*  Vaativa sijaishuolto ja
erityinen huolenpito,
sijoitettu lapsi
koulussa, psyykkinen
oireilu, rikos- ja
paihdeoireilu,
monitarpeisuus

| = neurclogia,

/ liikuntavamma, kuulo,
kieli ja nako, autismikirjo,
monitarpeisuus

Katso vaatu-toimijoiden esittelyvideot VIP-verkoston nettisivuilta:
https://vip-verkosto.fi/vaativa-konsultaatio/vaatu-toimijat/

o Vaativa konsultaatio e VIP - verkosto e



MILLOIN?

Vaativa konsultaatio (pilotointi 2022)

Lahipalvelut eivat aina
riita turvaamaan
kasvua, kehitysta,
oppimista ja
koulupolkua.

Mikali tarve jatkuu
vahvana lahipalveluista
ja monipuolisesta
tuesta huolimatta,

on mahdollista
hyddyntaa vaativan
konsultaation palvelua.

TARKOITUS

Konsultaation tarkoituksena on vahvistaa
paikallista/alueellista pedagogista osaamista,
tukea ja monialaista yhteistyota seka loytaa
yhdessa oppilaan lahikoulun kanssa
ratkaisuja erityisen vaativiin tilanteisiin.

Nama voivat liittya esimerkiksi psyykkisiin
pulmiin, moni- ja vaikeavammaisuuteen,
kehitysvammaisuuteen, autismikirjoon tai
muihin neuropsykiatrisiin hairidihin.

o Vaativa konsultaatio e VIP-verkosto e




Lisatietoja
vaativasta
konsultaatiosta ja
yhteydenottolomak-
keen loydat VIP-
verkoston
kotisivuilta

o ver] ;

26.9.2022

Oman erva-alueen VAATU-
konsultaatio mahdollista, mikali
mikaan saatavilla ollut Vaativa-konsultaatio
aikaisempi tuki ei ole korjannut
tilannetta.

| t VIPU-henkilo

Paikalliset kaytossa olevat tuen muodot, esim.
konsultoiva erityisopettaja, sosiaali- ja terveyspalvelut,
erikoissairaanhoito, yksittdisen VAATU-toimijan palvelut
jne.

Maakunnallisesti ja/tai
paikallisestitarjollaolevattuen
muodot

‘ I VIPU-henkilo

Oppilaan ldhikoulun tarjoama oppimisen ja koulunkaynnin tuki, esim.

Oppilaan |ahikoulun tarjoama ! e o o
tuki tuen portaat; yleinen, tehostettu tai erityinen, erityisopetus, oppilas ja

opiskelijahuolto jne.

e Vaativa konsultaatio e VIP-verkosto e 12


http://www.vip-verkosto.fi/

Palvelu on kaytettavissa koulupaivina

YKSILOKONSULTAATIO

keskidssa yhden
lapsen/nuoren
oppimisen ja

y  1s0¢ “ koulunkaynnin
e tukeminen.

e N

e Yksilokonsultaation o

1-2 etdohjausta ja

tarvittaessa konsultaatiokaynti

PEDAGOGINEN
YLEISKONSULTAATIO

Pedagogisessa
yleiskonsultaatiossa
tarkastellaan
esimerkiksi ryhman

toimintaa. )50 €
(+alv.24%)

Tilaamiseen tarvitaan lupa opetuksen jarjestajalta, jota laskutetaan.

Opetuksen jdrjestdajdn vastuulla on varmistaa, ettd silld on tarvittaessa oikeus tarvittavien tietojen antamiseen konsultaation toteuttamista varten.

e Vaativa konsultaatio e VIP - verkosto e



Konsultaatiopyynto 1

Konsultaatiopyynto 2

Konsultaatiopyynt6 3

Konsultaatiopyynt6 4

Konsultaatiopyyntd 5

26.9.2022

Joulukuu 2021

Huhtikuu 2022

Huhtikuu 2022

Kesakuu 2022

Kesakuu 2022

Pedagoginen
yleiskonsultaatio

Yksilokonsultaati
o)

Yksilokonsultaati
o)
(ruotsinkielinen)

Yksilokonsultaati
o)

Yksilokonsultaati
o)

Kouluakaymatto
myys

Kouluakaymatto
myys
Tukea oppilaan
verkoston

Oosaamisvajeese
en

Kouluakaymatto
myys

Vakivaltainen
kehitysvammain
en oppilas

Ei vield
toteutunut
(elokuu 2022)

valmis

Oppilasohjattu
Valterin
konsultaation
pariin

alkamassa

alkamassa

14



TYKSIn VAATU —toimijat

Ryhmdan jdsenet:
Valteri: Sari Granroth-Nalkki (fi) ja Anne Levon (fi-sv)
Elmerikoulut: Kerttu Kuusisto (fi) ja Saara Scheinin (fi)
Sairaalakoulu: Tarja Kallio (fi) ja Minna Ahlbdick (fi)
Valtion koulukodit: Sami Grannabba (fi-sv) ja Jan Weckstrom (fi-sv)
Ruotsinkielinen TOl-opetus: Johanna Lindfors (fi-sv)

Ole vohkearti yhteydersa!

Vaativa konsultaatio VIP - verkosto



Kolmannen sektorin tuki
Jarjestot ja liitot esittaytyvat

Autismiliittory
Riikka Kiilo

TOP-hanke
Niina Kuusinen
Pikassos

Rauman kaupunki
SATAsky-hanke,
Assi Piilikangas

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e
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% FAUTISMILITTO

Autismiliitto
tukenasi!

Riikka Kiilo
FM aineenopettaja

Vertais- ja kokemustoiminnan suunnittelija







Autismiliiton huolet kouluasioissa

* Autismikirjon lapsilla tukitoimet koulussa toteutuvat hyvin vaihtelevasti ja monin paikoin puutteellisesti
etenkin yleisopetuksen luokilla ja opetusryhmissa.

* Vammaisfoorumi ja Ihmisoikeuskeskus toteuttivat kouluarjen kokemuksia kartoittavan kyselyn
perusopetuksessa olevien vammaisten ja toimintarajoitteisten lasten huoltajille vuodenvaihteessa 2020—-
2021 (n=595). 57 % vastaajista oli neurokirjon lasten vanhempia. Raportti julkaistaan lokakuussa.

* Oppimisen ja koulunkdaynnin tuki ja tarpeiden mukaiset mukautukset toteutuivat kaikkein heikoiten
neurokirjon lapsilla. 49 % naiden lasten vanhemmista koki, ettei tukitoimia koulussa ollut toteutettu lapsen
tarpeiden mukaisesti. Tuki ei ollut riittavaa tai sita ei saanut tilanteissa, joissa lapsi olisi sita tarvinnut esim.
valitunneille ja ruokailuihin. Opettajilta ja ohjaajilta puuttui osaamista tukea neurokirjon lasten oppimista.

* Vanhemmat kertoivat myos suurista opetusryhmista, pienryhmapaikkojen puutteesta seka meluisista ja
lapsilukuun nahden ahtaista koulutiloista. Melu, struktuurin puute seka vaihtuvat ja suuret opetusryhmat
kuormittavat monia autismikirjon oppilaita.

* Neurokirjon lasten vanhemmista 60 % koki, ettei lapsi ollut saanut tukea oikea-aikaisesti. Osa perheista oli
joutunut kdymaan vuosikausia kestaneita taisteluita tukitoimien saamiseksi, jolloin lapsen tai nuoren
hyvinvointi oli ehtinyt heikentya monin tavoin. Ongelmien karjistyessa saattoi syntya kouluakdaymatto myytta
tai haastavaa kayttaytymista, joita koulu yritti ratkoa mm. lastensuojeluilmoituksilla. Tarvittavat tukitoimet,
kuten esimerkiksi siirto erityisluokalle toteutuivat usein vasta tilanteen karjistyttya.



Autismiliiton ratkaisuehdotukset

1. Tuen toteuttamiseen pitdaa varmistaa riittavat ja pysyvat resurssit seka riittava erityisopettajien, koulunkdaynninohjaajien ja
avustajien maara.

2. \Vahvistaa opettajien, ohjaajien ja avustajien ammatillista osaamista neurokirjon oppilaiden opettamisessa perus- ja
taydennyskoulutuksella seka konsultaatio- ja ohjauspalveluilla.

3. Varmistaa, ettd oppilasryhmat eivat ole liian suuria ja pienryhmdpaikkoja on riittavasti tarjolla niita tarvitseville.

4. Tukitoimia tulee kehittda toisella kolmannella asteella, muuten oppivelvollisuuden suorittaminen ja opinnot keskeytyvat
osalla. Varsinkin kognitiivisesti taitavat autismikirjon opiskelijat jaavat usein ilman vammaispalveluista saatavaa tukea
(esim. henkilokohtainen apu).

5. Tuen tarpeiden tarkka arviointi ja suunnittelu: Tuen tarpeiden tunnistamisessa keskeista on kodin ja koulun valinen
yhteistyo sekd moniammatillinen yhteistyo opetuksen, oppilashuollon ja sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten kesken.
Toimiviin sote-sektorin ja sivistystoimen yhteistyorakenteisiin tulisi kiinnittda huomiota hyvinvointialueilla. Arvioinnissa
tulee huomioida laajasti oppilaan oppimiseen ja koulunkayntiin liittyvat tarpeet, mukaan lukien tarpeet oppimisympariston
mukauttamiseen ja yksilollisiin jarjestelyihin.

6. Varmistaa rauhalliset ja aistiesteettomat tilat, jotka tukevat autismikirjon lasten oppimista. Koulutilojen kehittdmisen tulee
perustua tutkimustietoon ja oppilaiden ja vanhempien kokemustietoon, eilyhytnakoisiin sadstotavoitteisiin.



Koulutus ja konsultaatio

e Kaikille avoimet Autismikirjo tutuksi koulutukset 2-3 kertaa vuodessa

* Kaikille avoin HAASTE-toimintamalli kayttoon! -koulutus 2 kertaa vuodessa

* Lisdksi ajankohtaisia webinaareja ja koulutuksia

* Tilauskoulutukset ja konsultaatiot yhteisonne tarpeisiin raataloityina, esimerkiksi:

Autismikirjo ja sen eri piirteet
Esteettomyys
HAASTE-toimintamalli

Autismikirjon ihmisen tukeminen

Lisatietoja: koulutus @autismiliitto.fi tai Marko Lahti, marko.lahti@autismiliitto.fi, p. 044 493 4429

Opintokeskus Sivis


mailto:koulutus@autismiliitto.fi
mailto:marko.lahti@autismiliitto.fi

Neuvontapalvelu

. I . "%
* Puolueetonta, aatteetonta ja yksiloa kunnioittavaa .

AUTISMI
LITT0

* Tarkoitettu autismikirjon ihmisille, heidan omaisilleen ja
laheisilleen seka heidan kanssaan tyéskentelevalle
ammattihenkilostolle, viranomaisille ja muille tahoille

Puhelin ma-to klo 12—15 (torstaisin englanniksi)
Sahkoposti

Henkilokohtaiset tapaamiset (toimisto, Teams)
Tukinetin Neuvontapalvelu-chat

Sekasin Gaming Discord ja nuortenelamaa.fi-palvelu

YV VYV VYV VY

Kyselyt, lehtiartikkelien kirjoittaminen, . e
webinaarit Autismiliiton

Neuvontapalvelu

* Neuvoa voidaan esim. koulutukseen, opetukseen tai
sosiaaliturvaan liittyvissa asioissa 050 467 3130 ma-to

neuvontapalvelu@autismiliitto.fi Klo 12-15

* Yleisin kysymysaihe on diagnosointi




Autismiliiton jéisenyhdistykset
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* Autismiliiton jasenia ovat eri puolilla Suomea seka valtakunnallisesti toimivat jasenyhdistykset. JASENYHDISTYS
» Jasenyhdistykset tarjoavat jasenilleen mm. vertaistukea, kerhoja, tapahtumia ja koulutuksia.
* Jasenyhdistysten tehtavana on myd6s autismikirjon henkildiden etujen valvominen.
* 24 jasenyhdistysta eripuolilla Suomea https://autismiliitto.fi/jasenyhdistykset/.
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https://autismiliitto.fi/jasenyhdistykset/

Materiaalia

Aineistot ja esitteet

AUTISMIKIRJON
ENSIOPAS PERHEILLE

¥ P amsmunmo

SISARUUS JA
AUTISMIKIRJO

- KUINKA VANKEMMAT V
SISARUUSSUNDETTA

" aumismuirro

AUTISMIKIRJON LAPS!

PAIVAHOIDOSSA

"% amsmuiro

AUTISMIKIRJO
NUORUUSIASSA

" amsmurrro

AUTISMIKIRJON LAPSI

KOULUIASSA

* Autismiliitto tuottaa ja valittda autismikirjoon liittyvaa aineistoa. Kaikki Autismiliiton oppaat ja esitteet ovat vapaasti
ladattavissa ja tulostettavissa. https://autismiliitto.fi/materiaalia/aineistot/

Autismi-lehti

* Suomen ainoa Autismia kasitteleva lehti. Julkaisemme lehden 4. vuodessa. Teema on vaihtuva. Julkaisemme verkossa
osan Autismi-lehden artikkeleista. Kaikki lehden artikkelit paaset lukemaan tilaamalla lehden tai liittymalla
Autismiliiton jasenyhdistyksen jaseneksi, jolloin saat lehden jasenetuna kotiin kannettuna.
https://autismiliitto.fi/materiaalia/autismi-lehti/

Kirjasto

e Autismiliiton autismialan kirjallisuutta kokoava kirjasto toimii Helsingin keskustoimistossa Pasilanraitio 9 B, 00240
Helsinki. Autismiliiton kirjastossa on lainattavissa noin 600 kirjaa. https://autismiliitto.fi/materiaalia/kirjasto/

Esteettomyys

* Esteettomyysohjelmalla Autismiliitto pyrkii liséamaan tietoa ja vaikuttamaan asenteisiin: esteettdmyys on yhteinen
asia ja sen saavuttaminen edellyttda yhteistyota ja kaikkien osapuolten tasavertaisuutta.
https://autismiliitto.fi/materiaalia/esteettomyys/



https://autismiliitto.fi/materiaalia/aineistot/
https://autismiliitto.fi/materiaalia/autismi-lehti/
https://autismiliitto.fi/materiaalia/kirjasto/
https://autismiliitto.fi/materiaalia/esteettomyys/

Vertais- ja kokemustoiminnan verkosto Autismiliitossa

Vertaisosaajat:

* Autismiliitolla on vapaaehtoisia, joilta saat tukea silloin, kun autismikirjon diagnoosi on viela tuore. Heilla kaikilla on
omakohtainen kokemus autismikirjosta, he ovat autismikirjon lasten vanhempia, autismikirjon aikuisia ja
ldhiomaisia. https://autismiliitto.fi/tuki-ja-neuvot/vertaistuki/vertaisosaaja/

Kokemusasiantuntijat:

* Autismiliiton kouluttamilla kokemusasiantuntijoilla on kaikilla joko itsella tai [dheiselld autismikirjon diagnoosi.
Kokemusasiantuntijat valittavat kokemukseensa perustuvaa tietoa erilaisissa yhteyksissa, kuten esimerkiksi sosiaali-,
terveys- ja kasvatusalalle suunnatuissa koulutuksissa tai antamalla haastatteluita
medioihin. https://autismiliitto.fi/toiminta/kokemusasiantuntija/etsitko-kokemusasiantuntijaa/

Jasenyhdistyksien vertaisryhmaohjaajat

* Verkkokoulutukset x2/vuosi, tukea ryhmatoimintaan ja sen kehittamiseen
Vertaisillat verkossa:

* autismikirjon lasten vanhemmille (nuoret ja lapset)

 autismikirjon aikuisten kumppaneille ja puolisoille

* autismikirjon lasten vanhemmille, joiden lapsi on sijoitettu tai huostaanotettu (Kasper yhteistyo)


https://autismiliitto.fi/tuki-ja-neuvot/vertaistuki/vertaisosaaja/
https://autismiliitto.fi/toiminta/kokemusasiantuntija/etsitko-kokemusasiantuntijaa/
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Kiitos.
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TUKI OIKEASTA PAIKASTA
STOD FRAN RATT PLATS

Lastensuojelun monialainen
kehittaminen Lansi-Suomessa

Lastensuojelun erityisasiantuntija

Niina Kuusinen, Pikassos




Hankkeen kehittéimiskohteet

Pohjanmaa: Lastensuojelu ja pdihdepalvelut

Nuorten paihdekartoitusmallien pilotoinnit Vaasassa *

Paihdetyontekija syty-tiimeissa Pietarsaaressa
Paihdepalveluiden jalkautuminen lastensuojeluyksiksihin

‘
Tysskentelymalli muun perheen kanssa, kun nuorella on péihdeongelma * %

¥

)

Satakunta: Lastensuojelu, koulut ja varhaiskasvatus
Mindme-koulutuskokonaisuus ja kuntakohtainen kehittéminen *
Sisukas-mallin pilotointi Porissa

Varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun yhteistyon kehittéminen Raumalla *

Varsinais-Suomi: Lastensuojelu ja mielenterveys

Lastensuojelulaitosten jq lasten- ja nuorisopsykiatrian osastojen vélisen
tiedonkulun rakenteet * i

.
'.‘ Ly

Lastensuojelun ja psykiatrian vélisen yhteistyén rakenteet sualsffakpn

Sijaishuoltoon sijoitettavien lasten terveystarkastusten mallintaminen *



Kehittémistyon tuloksia sivistystoimen ja
lastensuojelun yhdyspinnalla

”Koulu kuuluu kaikille” MindMe- koulutus- ja kehittamisprosessi 4.2021-
4.22 Satakunnassa yhteistyossa Pesapuu ry.n kanssa.
* Porissa on kehitetty sijoitettujen lasten koulunkaynnin palvelupolkua ja otettu kayttoon Sijoitettu
lapsi koulussa-tydskentelymalli.

» Tyoskentelymallia koskevat tiedot ja lomakkeet 16ytyvat osoitteesta: https://www.pori.fi/sijoitettu-
lapsi-koulussa-tyoskentelymalli

* Tyoskentelymallin lomakkeet ovat heti kaytossa ja mm. Poriin ulkokunnasta sijoitettujen lasten
tiedot paasee lahettamaan nettisivuilta |6ytyvalla Uuden oppilaan ilmoittaminen opetuspaikan
jarjestamiseksi -lomakkeella.

* Maakunnallinen tyoryhma kaynnissa “koulupudokkaat lastensuojelun
avohuollossa”. - areena dialogille


https://www.pori.fi/sijoitettu-lapsi-koulussa-tyoskentelymalli
https://www.pori.fi/sites/default/files/atoms/files/uuden_oppilaan_ilmoittaminen_opetuspaikan_jarjestamiseksi_taytettava.pdf

Systeeminen koulu

* Hyvinvoinnin juurilla - Kouluyhteisén johtaminen ja vahvistaminen.
Kohti systeemistd ajattelutapaa koulussa. Pilotointi Porin viidessé
koulussa 8. 2021- 4.2022

* Tulossa artikkeli THL.n artikkelijulkaisuun: Kohti monialaista
lastensuojelua hyvinvointialueilla

* Pohditaan kahden eri pilotin kautta mm. systeemisen tydotteen
keinoja siirtéd painopistettd korjaavasta tydstd varhaisempaan
tukeen. Keskeistd monitoimijuus.

* Tavoitteena: Satakunnassa vakiintuu systeeminen valmennus ja
sisukas-toimintamalli. Satakunnan lastensuojelun kehittamisyksikko
ottaa koordinointivastuuta yht.tyé TulSote-hankkeen kanssa.



Sijoitettu lapsi varhaiskasvatuksessa

* Varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun sijaishuollon valille on luotu
tiedonsiirtolomake. Lomake on saatavilla seké suomen etté ruotsin
kielella. Pilotointi on kéynnissé Raumalla ja Pietarsaaressa ja
levittéytyy sijoitettujen lasten mukana muihin kuntiin.

* Webinaari 112 klo 12.30-16.00 yht.tyéssé Pesépuu ry.n kanssa:
Traumatisoituneet lapset varhaiskasvatuksessa. Puheenvuoroja mm.
traumatietoisuudesta- sijoitettu lapsi varhaiskasvatuksesssa (Pikku-
Sisukas tysskentelymalli) seké ndkskulmaa varhaiskasvatuslain ja
lastensuojelu- kéyténnén soveltamisesta

* Pikku-Sisukas valmennus toteutetaan Satakunnassa ja Varsinais-
Suomessa v. 2023 (Pesdpuu ry.n ja tulevaisuuden sote-keskus

hankkeet)



TOP-hankkeen syksystd: 90000

* Webinaari: Miten voimme tukea perhehoitoon sijoitettua
lasta 14.9 klo 12-15.30.

e Adani kuuluviin- Nuorten ja ammattilaisten yhteinen
foorumi 22.9

* Terveystarkastusten mallintaminen 1.11 klo 14-15.30

* Top-hankkeen loppuseminaari ja-arviointi jérjestetéadn
10.11 klo 9-15

* Traumatisoituneet lapset varhaiskasvatuksessa 1.12 klo
12.30-16

* |lImoittautumislinkit hankkeen nettisivuilta:
https://vasso.fi/tuki-oikeasta-paikasta/



https://vasso.fi/tuki-oikeasta-paikasta/

Jokainen
koulupaiva

tarkea

SKY | Sitouttava kouluyhteisotyo

SATAsky | Assi Piilikangas



Jokainen

koulupaiva ah
on Pilotien rahoius, yhteiskehitdminen ja arvioint. . OPETUS-JA KULTTUURIMINISTERIO
tarkea Opetus- ja kultuuriministerid tukee pilotihankkeita UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET

koulutusmateriaaleilla, valmennuksella seka koordinoimalla
hankkeiden foimintaa.

Eri pilotien koordinaatiorit muodostavat fiviin valakunnallisen
koordinaatioryhmén, joka tekee yhteistydssad materiaalia
valtakunnalliseen kaytoon.

24:sf8 pilotista, yhteensa 139 opetuksen jarjestijaa.

Sitouttava SATAsky muodostuu neljastd kunnasta:
kouluyhteisotyd | Rauma, Pori, Kokemaki ja Nakkila
Opetushallitus

(oph.fi)

Koulutuksen arvioinikeskus Karvi arvioi pilotihankkeiden toteutusta ja KANSALLINEN
vaikuttavuutta kehitdvan arvioinnin menetelmin. KOULUTUKSEN
- Valiakunnalliset suositukset, piloteille. Julkaistu kevaalla 2022. ARVIOINTIKESKUS

Valtakunnallinen toimintamalli vakiinnutetaan vuosina 2022-2023.
Opetushallitus vastaa mallin jalkautamisesta ja toteuttaa valtakunnallisen
tBydennyskoulutuskokonaisuuden 2023-2024

Toimintamallin edellyttdméat paivitykset siséllytetddn perusopetuksen
opetussuunnitelmaan ja lainsaadantoon.


https://minedu.fi/fi
https://www.oph.fi/fi/hankkeet/sitouttava-kouluyhteisotyo

Koulu on oppiva
yhteiso, joka
kannustaa kaikkia
jaseniaan
oppimiseen

Yhteistyo

Hyvinvoint

Oppiminen

Tietoisuus

Jokainen

koulupaiva

tarkea



Tietoisuus ja osaaminen Hyvinvointi Oppiminen

Vahva tuki

#KOULUSSA
Lasnaolomalli

Yksilollinen
uunnitelma lasnaolon
tukemiseksi

Joustavat
opetusjarjestelyt

Tehostetut
oppimisen tukitoimet

Kohdennettu tydskentely
yksildllisesti tai ryhméassa

Pedagogisentuen
tason tarkastaminen

Kohdennetut toimet

Taustasyiden selvittdminen

Oppimisvaikeuksien

Huolen puheeksi ottaminen VAKS
selvittiminen

Nivelvaiheiden tuki

Oppimisen yleinen tuki

Yhteisdllinen oppilashuolto

Tunne-ja
vuorovaikutustaitojen
vahvistaminen

Kohtaamisen, osallisuuden ja
yhteisdllisyyden vahvistaminen

Kiinnittymisen tukeminen

Pedagogiset ratkaisut ja
ryhmaytymisen jatkuva

Turvallinen oppimisymparistd

“““ Jokainen
Tietoisuuden ja osaamisen lisdéaminen Hyvinvoinnin ja oppimisen Yhteistyén vahvistaminen koul upaiva
tukeminen on

tarkea



Karvin
suositukset
piloteille
tiiivistettyna

Poissaoloja ehkaisevat ja kouluun kiinnitymista tukevat  Kouluissa tulee vahvistaa poissaoloihin liittyvien
kaytannot on otettava osaksi toimintamallia. toimintamallien juurrutiamista.
Koulujen henkildston osaamista poissaolojen ehkaisyyn ja
Kouluun kiinnittymisen ja lasnaolon tukemisen nakokulmaa puuttumiseen tulee vahvistaa.
tulee vahvistaa poissaoloja ehkaisevassa tyossa.
Kodin ja koulun yhteistyd-kaytant6ja poissaoloihin liityen

Poissaoloihin liittyva toimintamalli tulee kytkea osaksi tulee kehitiaa.
koulun toiminnan kokonaisuutta ja sen jatkuva seuranta ja
kehittaminen tulee olla selkeasti osa laadunhallintaa. Toimintamalleissa on maariteltdva toimintatavat ja vastuut

poissaolojen taustalla olevien syiden selvittamiseen.
Opetuksen jarjestdjien ja koulujen tulee arvioida
systemaattisesti toimintamallia ja kehittaa sita saadun Poissaoloihin puuttumiseen liittyvien toimintatapojen

tiedon ja palautteen pohjalta. kehitt@misessa tulee huomioida laajasti koulun ilmapiiriin ja
yhteisollisyyteen liittyvat toimintatavat, oppilaan
Poissaolojen filastointia ja seurantaa tulee hyvinvoinnin tukeminen seka oppimisen tukeminen
yhdenmukaistaa. Poissaolotiedon hyodyntamista koulun
hyvinvointitydn ja sen resurssien suunnittelussa tulee Monialaisen yhteistyon toimintatapoja ja rooleja
vahvistaa. poissaoloihin puutiumisessa tulee maaritella ja selkeytiaa.
Jokainen

#koulussa, SKY-kevatwebinaari 12.5.2022 - OKM - Opetus- ja kulttuuriministerio



https://okm.fi/tapahtumat/2022-05-12/-koulussa-sky-kevatwebinaari-12.5.2022

Tyodpajoista
foorumeiksi
Lukuvuoden 2022 -
2023 aikana seitseman
SKY-toimijoille avointa
teemallista
koulutustilaisuutta.

SKY:n tarkeita paivia

SKY #koulussa -paiva 7.9.2022

SKY-foorumit:
22.09. klo 14-16 Oppilaan arvostava kohtaaminen
12.10. klo 14-16 Tunne- ja vuorovaikutustaidot osana opetussuunnitelmaa
13.10. klo 14-16 —> ruotsiksi
22.11. klo 14-16 Poissaolojen riskiryhmat

Talviwebinaari 15.12.2022 klo 9-11.30

16.1. klo 14-16 Fokuksessa luokanohjaajuuden kehiti@minen
9.2. klo 14-16 ...kun koulun keinot eivat riita

14.3. klo 14-16 Tietoisku opetuksen jarjestdjile & rehtoreille
15.3. klo 14-16 —> ruotsiksi

Paatosseminaari 4.5.2023

Jokainen

koulupaiva

tarkea
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Jokainen
koulupaiva
Rauma
- Koordinoi hanketta ja kehittaa paikallisesti
- Kuntakohtaisen poissaclomallin kehitt@minen,
jalkauttaminen ja koulutus

tia tukevat toimet,
oulutukihenkiloa
oimintamallien

ja tuominen

koulu-
tuki-

2022-2023 ° HeRkiEe

projekti-
koordinaattori

koordi-
naattori

Ohjausryhmé

it

mista ja
21

22 &

tiimitunnit



=Kyselyn pohjana on kaytetty Click and Connect -

interventiomallin SEl-kyselya. Kysely toimii forms-linkkina, . o
SATAsky johon jokainen oppilas voi itse vastata omalla 1: vahvasti samaa mielta
kouluviihtyvyyskysely kannykallaan tai esim. tabletilla.

Arviointiasteikko: 1-4

2: samaa mielta

»Yhteensa vastaajia kyselyssa 3600 3 eri mielta

4: vahvast eri mielta

AFFECTIVE (psychological) ENGAGEMENT:

TSS - Teacher-student relationship [ Opettajan ja oppilaan valinen suhde]

mKAalle2 mKAyli2 mKAyli3
PSR - Peer support at school [ Vertaistuki koulussa]

FSL — Family support for Learning [Perheen tuki opiskelussa]

COGNITIVE ENGAGEMENT:
CRSW - Control and Relevance of school Work [Koulutyon merkitys]

FG - Future Aspirations and Goals [Tulevaisuuden tavoitteet]

IM- Infrinsic Mofivation [Sisdinen motivaatio]

Jokainen

koulupaiva
on
tarkea
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Jokainen

Ennakoivat toimet:

Yhteisollisen
opiskeluhuollon keinoin
lisataan oppilaiden ja
huoltajien osallisuutta,

y hteiséllisyytta ja
positiivista ilmapiiria.

Tuetaan vanhempia
ymmaértdméaan roolinsa
oppilaan koululasnaolon
tukemisessa.

Oppilaan lasnaoloa
koulussa seurataan
systemaattisesti ja
jatkuvasti.

Sujuvalla yhteistydlla
kodin ja koulun valilla
edistetdan lapsen kehity s-
ja oppimisedelly ty ksia seka
vahvistetaan lapsen
sosiaalisia taitoja ja
tervettd itsetuntoa.

* Turvallinen luokkahenki
Tuki oppimiseen

Esimerkiksi:

opettaminen
* kasvatuskeskustelut
2] »

- @

e

® o

Lasnaolon vahvistamisen malli

* Frilaiset valituntijarjestelyt

* Ongelmanratkaisukeinojen

Huoli herannyt
kotona/koulussa.
Luokanopettaja/-valvoja
keskustelee huolesta oppilaan
kanssa,

yhteydenotto huoltajaan,
perheen tuen tarpeen selvitys.

Oppilashuoltohenkildston
konsultointi matalalla
ky nnyksella.

Huolen tilannekuv an
kokoaminen (esim.
lomake/Wilma).

Koulun tukitoimia miefitaan.

Yhteys kotiin

» Koululla turvalinen
rauhoittumispaikka tai
aikuinen

 Selvittdd huolen aihetta

enemman

IS ™-ppiggawlakysaty

@ @

Huolen jatkuessa luokanopettaja/ -
valvoja kutsuu koolle palaverin.
Tarvittaessa koulun ulkopuolisten
tahojen konsultaatiot.

Palav eri kokoaa y hteen foimijat, jotka
oppilas ja hanen huoltajansa arv ioiv at
tarpeelliseksi koulunkdy nnin
tukemisessa. Palaverissa sovitaan
tukitoimista, jatkotoimenpiteista,
seurannasta seka oppilaalle sov itaan
v astuuhenkild koulussa.

Tarvittaessa palav eri voidaan
laajentaa yksilokohtaiseksi
monialaiseksi
asiantuntijaryhmaksi.

Huolen kartoitus poissaoloista ja
niiden sy ista toimii palav erin pohjana.

oppilaita vastaan luokkaan
saattaminen
check in check out—kontakti paivan
alkuun ja loppuun
aikuisten positiiviset reaktiot, kun
oppilas tulee kouluun

» ® »

Perustetaan viimeistaan
yksilokohtainen monialainen
asiantuntijaryhma, jossa sovitaan
toimista, poissaolon syiden kartoituksen
pohjalta;

miten etenemista seurataan ja kuka
miltakin osin v astaa seké oppilaan
vastuuhenkild. Vastuuhenkil6
koordinoi yhteydenoton

sosiaalihuoltoon (Sosiaalip&ivystys -

Rauma.fi)

Kartoitus péivitetddn ja koulun tukitoimia
tiivistetadn. Mik&li tukitoimet ov at
rittimattdmia konsultoidaan ulkopuolisia
tahoja ja/tai kutsutaan heidat mukaan
monialaiseen asiantuntijaryhmaan.

Pohditaan puuttumisen keinoja

y hteisty 6ssé oppilaan ja huoltajien
kanssa.

Perheelle tukea.

nayttdjen antaminen muiden kuin
kokeiden muodossa
vsop-paatos, vuosiluokkiin sitomaton
opetus
SRAS-R -poissaolokysely
Iyhennetty koulupdiva

® » G2

Mikali aiemmat toimet eivat auta ja
poissaoloja yli70h konsultaation
pohjalta yhteydenotto
sosiaalihuoltoon yhteistydssa
huoltajien kanssa, jos mahdollista.
Yhtey denotto tehdaan poissaobjen
aiheuttaman syrjéytymisriskin ja
normaalin kehityksen vivéstymisen
huolesta. Koulussa jo tehdyt toimenpiteet
tulee mainita. Koulu on selvittéanyt
poissaolojen syitd omalta osaltaan ja
kay ttanytkoulun tukitoimia
monipuolisesti. (Ks.Tarkistuslista)

Sovitaan yksilokohtaisen monialaisen
asiantuntijaryhmén
seurantapalaverien ajankohdat, joissa
tilanne péivitetaan. Koulun

v astuuhenkilét jatkavat yhteistyita
lapsiperheiden sosiadlipalveluiden ja
muiden lapsen yhteistyétahojen kanssa
koulun tukitoimien jatkuessa.

Tilannetta seurataan jatkuvast.
Yhteistyon jatkuminen lapsenja
hanen huoltajiensakanssa tarkeaa.

« pelkka koulussa kayminen voiolla kuntouttavaa

« osittainen itsendinen suorittaminen, muussa
paikassa annettava opetus

« altistaminen, pienin askelin paluu kouluun esim.
sukulaisen, kouluvalmentajan/nuorisotydntekijan
awvulla

» @ »


https://www.rauma.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/sosiaalipaivystys/

Oheismateriaalit

Jalkautus, koulutus

lveE® ive® i
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» LASNAOLON VAHVISTAMISEN MALLI '

.‘. Oheismateriaali
ah SATAsky | Rauma, Satakunta
2022-2023
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Lasnaolon vahvistamisen malli by SATAsky - Issuu

Valmiit kyselylomakkeet:

CISTO S+ BPHVURTIO S+ P VIBIOE+BH*VUSTOw + @ *

Tarkedd sehittad poissaolojen juurisyy. Syden kartoittamiseen olemassa erilaisia valmita kyselylomakkeita, jotka
toimivat hyvéna runkena esim. haastattelulle. Hyva karloittaa nin cppilaan kuin vanhemman nakemys - voivat erota
foisistaan paljonkin. Kyselyitd ei ole rajattu tietyn ammattirghmén kéytioon, mutta on tarkedd pohtia tlanne- ja
kyselysidonnaisesti, kenen tyokaluksi ne parhaiten sopil. Poissaolojen syiden selvittely seké nilhin puuttuminen vaati
tivista yhieistydta kodin, koulun, opiskeluhuolien ja muiden toimijoiden valila. Kyselyn tayttaminen vaati akaa, muita
mybds yhieyden oppilaaseen. Joissakin tapauksissa on hyvé hyddyntaa aiempaa suhdetta, esim. luokanvalvojaan tai

opettajaan.

Muita keinoja:
El3man jana - koulujana

Pelkomittari tms. muut mittart, huckipurkki

Stressiprofili - stressikuppi

Nelikentta - valmiala, ohjaievilla vastausvaintoshdoilla
Kartoltustaulukot - kouluun seka kotiin
Andistusiimapalio - ahdistusmytty

Lisatietoa nettisivuilta:
waww.toimintakykyarvio.fi

‘woww.koulupoissaoio fi
woww koulukunnossa fi

Kysely Wt varten? Hydy Wota
Torintskykyanio Opetsja voi iyta kyselys kun | Antsatenn, mihn haosiseseen | Sl 260 tesia, tinen et
ISAP (inenty of School Kun huokisaaryneista Pyrizan selvsmaan Bionin kurastorn i
Aendance Problems) i 1-18- jen syita
o muorile: ity e 12
ongelmia suostumus
Karonus an melko ks, voi sen
1BNAesSa 1EAA LseamMassa
osassa
SRASR (omst kysely oppiacleja | Tesd o angelralisin paisseloiin. | Anlaa vt poissaoken
huohsle) ki et haksa menni koulain. sty
SEQ-S5 lapsele,
SEQRSAP venhemmilz
The SeltEficacy quesionnare Omin kykyhin ja pystpoyteen Minapstpaden anion
iinjvat motasbopulmat
‘SCARED-R -pekatlat (Screen kr i w Tulitaessa 8-11
Chid Arsiety Related Disardars) yitavat pisteet vovat vitata onsuastetzvas, ata akuinen
seltad kaklo
‘alaskaaioen miaamin i lapsitayaa kysehn akusan
ahdisuneisuden cnpsimiin aikkailen 3 anitaessa sutsen
SNACK Pousee esin
{School Non-Atiendance Checkist) vordaan nifin
hahmotaniseen teeta viela spesfeia yssla
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https://issuu.com/satasky/docs/issuu_esitepohja

Jokainen

- Yhtenaiset toimintamallit;

vastuut ja syiden selvittamisen keinot

juurruttaminen arkeen

Kouluttautuminen

lImapiiri ja yhteisollisyys

- Poissaolojen tilastoinnin ja seurannan yhdenmukaistaminen
- Poissaolotiedon hyodyntamista koulun hyvinvointitydn ja sen resurssien suunnittelussa
- yhteistyokaytantoja poissaoloihin tulee kehittaa

- Kodin ja koulun

- Monialaisen yhteistyon toimintatavat ja roolit

- Oman ryhman tuntien toteutuksessa tulee huomioida tavoitteiden ja toteutustapojen kiinnittdminen osaksi koulun
arkea ja opettajien osaamista.

- Opetusvelvollisuuteen sitomattomien tyontekijdiden tyon tavoitteita ja tehtavankuvaa tulee tasmentaa



Jokainen
koulupaiva

Linkki kasikirjaan

VA#MENTAJATYON

KASIKIRJA

SITOUTTAVA KOULUYHTEISOTYO SKY.



https://issuu.com/sky_sitko/docs/kouluvalmentajatyon_kasikirja

Jokainen

#SKYkoulussa —kampanjapaiva 7.9.22

E E Jokainen
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Assi.piilikangas@rauma.fi



mailto:Assi.piilikangas@rauma.fi

VIP-hankkeiden tavoitteiden ja
etenemissuunnitelmien esittely

VIP-hankkeet / TYKS-alue

L) Inklusiivinen Satakunta:

Inklusiivinen Satakunta,

Pori koordinoi hanketta - Sari Wallin, konsultoiva erityisopettaja,
Porin kaupunki

Varsinais-Suomi, - Riikka Kotiranta, konsultoiva erityisopettaja,

Porin kaupunki
- Kirsi Nuorsaari, suunnittelija,
Porin kaupunki

Kikka-hanke, Uusikaupunki koordinoi hanketta,
Kaarina, Lieto, Mynamaki, Naantali, Paimio,
Parainen, Raisio ja Sauvo.

e Vaativan erityisen tuen verkosto e



1\ Inklusiivinen Satakunta

.
I‘? Lalld

Pori 7.9.2022 * / 2,

Riikka Kotiranta

(¥ W
SEURWET
p R I Kirsi Nuorsaari




Inkluusion edistaminen hankerahoituksella

® Inkluusion edistamista ja mm. vaativaa erityistatukea kehitetdan kahdessa Porin
kaupungin koordinoimassa verkostohankkeessa:
O Oppimisen tuen ja inkluusion edistaminen (OKM), 31.12.2022 asti
O Vaativan erityisen, ennaltaehkaisevien toimintamallien ja varhaisen tuen
kehittaminen inklusiivisissa toimintaymparistdissa (OPH), 1.1.2023-31.12.2023.
® Porin lisaksi omilla rahoitusosuuksillaan mukana Rauman kaupunki, Kankaanpaan
kaupunki ja Ulvilan kaupunki. Porin kristilinen koulu mukana OKM:n hankkeessa.
® Naista edustajia myos TYKS:n VIP-alueryhméassa.
® Muille Satakunnan kunnille tarjotaan koulutusta ja konsultaatiota. Jatkossa ajatuksena,
etta jokaisen osatoteuttajakunnan vastuulla on muutama kunta ja Porin kristillinen
koulu.
® Kaikissa neljdssa osatoteuttajakunnassa OPH:n hanke jatkaa ja laajentaa OKM:n

hankkeessa aloitettua kehittamistyo6ta. w8 RARo,

s
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Hankkeiden organisoituminen

Hyvinvointi
-alueen Muut
toimijat Satakunnan

Kuntien
AN kunnat

kasvatus-ja
opetus-
henkilosto
Neljan
osatoteuttajakunnan
+ Pokri
koordinaattorit /

Hankkeen konsultoivat
ohjausryhma: erityisopettajat
Pori, Rauma,

Kankaanpaa,
Ulvila

arhaiskasvatus
A esiopetus OPETUS- JA
P KULTTUURIMINISTERIO



Hankkeen tavoitteet ja toiminta

Vaativan
erityisen
tuen ja
Inkluusion
edistaminen

® Missa vaativa
erityinen tuki
jarjestetaan?
Tyokaluja opettajille

konsultatiivisen
toiminnan avulla
Rakenteet ja
resurssit (esim.
kiertdvat ohjaaja

Yhteistyon
edistaminen
vaka,
esiopetus ja
nerusrpetus

Koulupaikka-
prosessien
sujuvoittaminen

Varhainen tuki ja
oppimisen tuen
jatkumo

Monialaisen
yhteistyon
kehittaminen

Yhteistyon
mallintaminen
hyvinvointialueen
kanssa: kuka tekee
ja mita, mahdolliset
“aukot”

Yhteisty6 vaka, esi-
ja perusopetus

Verkosto-
maisen
tyoskentely-
tavan
edistaminen

Kuntien edustajien
tapaamiset,
verkostomainen

tyoskentelytapa
Sivistysjohdon ja
muun hloston
kouluttaminen,
benchmarkkaukset



Oppimisen tuen kehittaminen Porissa -
konsultoivan opettajan rool

* Oppimisen tuen ohjausryhman vetaminen
— kokonaiskuva kaupungin kouluverkosta ja koulujen toiminnasta
— joustavammat tuen ratkaisut - viisivuotissuunnitelman tekeminen
— linkki rehtorikokouksissa kasiteltaviin asioihin ja niihin vaikuttaminen

* Joustavien ratkaisujen kehittdminen tarpeen mukaan
- 6 maaraaikaista koulunkayntiohjaajaa -> 6 kiertavaa
koulunkdynninohjaajaa = mahdollisuus 1-3kk interventioon kouluilla

* Lahikouluperiaatteen vahvistaminen: Porin perinteena olleet isot
erityiskoulut, vaativampaa tukea taytyy tarjota myos lahikoulussa
joustavasti

P



Monialaisen yhteistyon kehittaminen ja

toimintakulttuurin muutoksen ja
verkostomaisemman tyoskentelytavan

edistaminen

* Luodaan konkreettisia yhteistybn muotoja ja sovitaan niiden toteuttamisesta

* Konsultoinnin mahdollisuudet- taulukko ja sen “jatkojalostaminen”. Tyonjaon

ja yhteisten toimintatapojen kehittely (perusturva / hyvinvointialue:
sosiaalityontekijat, sosiaaliohjaaja, terveydenhuolto, perhetyontekija..)

RAHG
N 7

TUSH
o® ALe,

OPETUS- JA

[l o] m
L2

-

Jﬂhwvﬂﬂ

%



Kuka

Missa
asiassa

- Sosiaalityon
asiantuntemuksen
tuominen oppilaan
tilanteeseen

- Oppilaansosiaalinen
pahoinvointi, vaikeudet
kotonaja vapaa-ajalla

- Koulua kdymattomat
oppilaat

- Koulunjakodin
yhteistyonvahvistaminen

- Oppilasryhmien
sosiaalisiin suhteisiin
liittyvat haasteet, myos
vapaa-aikaan liittyvat

- Koko kouluun liittyvien
toimintamallien
jttaminen

Yksittdisen oppilaan -

oppimiseen/ kdytokseen

liittyvat haasteet

- Tukitoimien
suunnittelu

- Jatkotutkimuksiin,
hoitoon tai
kuntoutukseen
ohjaus

- pedagogisiin
ratkaisuihin liittyva
moniammatillinen
tyo

- vanhempienohjaus

Koulunjakodin
yhteistyohon liittyvat
haasteet

- Oppilasryhmiin
liittyvat haasteet

- Koko kouluun
liittyvien
toimintamallien
kehittaminen

Kouluterveydenhoitaja

- Oppilaan vuosittainen

terveystarkastus (kutsutaan)

- Elintapoihin liittyvat asiat:
ravitsemukseen,
lepoon/uneen, paihteisiin
ja/tai liilkuntaan liittyvat
kysymykset tai huolet

- Ohjaus jakeskustelu
liittyen oppilaan: kasvuun,
kehitykseen, murrosikaan,
ihmissuhteisiin,
seksuaalisuuteen tai
ehkaisyynyms.

- Vanhemmuuden tai
perheen hyvinvointiin
liittyvat kysymykset

- Huoli mielenterveydesta:
stressi, ahdistus,
masennusoireet tai
jaksaminen

- Pitkaaikaissairauksiin
(esim. diabetes, astma)
liittyvatasiat.

- Opastusta
terveyspalvelujen kaytdssa

- Yksittdisen oppilaan tai
oppilasryhman lisatuens
uunnittelu ldhikoulussa

- Erityisentuen

oppilaiden koulupolun
suunnittelu

- Pedagogisten
asiakirjojen laadinnan
tuki erityistilanteissa

- Koulun
toimintakulttuurin
muutoksentukeminenja
koulutussuunnittelulla
kasvattajien
ammattitaidon
kehittaminen kaupungin
tasolla.

Monikielisten opetusta

koordinoiva
erityisopettaja

- Monikielisen oppilaan
valmistavaan opetukseen
liittyvatasiat

- Kielitietoisen opetuksen
tuki perusopetuksessa,
monikielisen oppilaan
tukeminen
perusopetuksessa

- Nivelvaiheyhteistyo ja
koulupolun suunnittelu
monikielisen lapsen osalta
(esiopetus-perusopetus,
valmistava opetus-
perusopetus)



https://www.pori.fi/kasvatus-ja-koulutus/perusopetus/oppimisen-ja-koulunkaynnin-tuki/opiskeluhuolto/koulukuraattori

Painotuksena laadukkaan yleisen tuen
tarjoaminen ja vaativan tuen kehittaminen

Koulupaikkaprosessi eskarista kouluun (tehostetut ja erityisentuen lapset)

seka koulupolun jatkuvuus
Koulujen henkilokunnan osaamisen vahvistaminen ja olemassa olevan
resurssin kayttoonotto

— Vuoden teema:
* 21-22 strukturointi, 22-23 haastava kaytos / kaytoksellaan oireilevat

* rehtorit, erityisopettajat, vaativan tuen luokat, iltapaivatoiminta
— Muiden koulutusten jarjestaminen (esim. Valteri, Jaana Kiviluote jne)

— Erityisopettajatapaamiset sdanndllisesti

* tiedotettavia ajankohtaisia asioita, tuen papereiden ohjeistuksia,
S %

vertaistukea ja hyvien kaytantdjen jakamista
vi—  Konsultoivan tyon juurruttaminen kouluihin
OPETUS- JA
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Koulukohtainen konsultointi ja tuki

* Osallistuminen VESO-paivaan / opettajakokoukseen toiveiden mukaisesti
* Koulutuspaketteja / keskustelua, esim.
— yleinen tuki, painopistealueet, eriyttaminen, arviointi
— vuoden teeman vahvistaminen
* Koulujen johtoryhman/pedagogisen ryhman “kyselytunnit”
* Rehtorin/ johdon tukeminen muutokseen pyrittdessa



Ruohonjuuritason konsultointia ala-ja
ylakoululaisten asioissa

* Opettajien tukeminen kaytannon tilanteissa
— Alakoulussa lahes poikkeuksetta oppilaan / ryhman havainnointi ja tuen
tarpeiden jarjestelyiden pohtiminen havainnointiin ja asiakirjoihin
tutustumisen perusteella. Yhteydenotto usein luokanopettajan tai
erityisopettajan kautta
— Ylakoulussa kutsutaan usein vasta oppilashuoltotydryhmaan mukaan,
kun tilanteeseen kaivataan uusia ndkdkulmia ja tukea kaupungin
tasolta. Yhteydenotto usein rehtorin, kuraattorin tai psykologin kautta.
— Ylakoulun osalta myds sijoitetut lapset (Porin Sisukas-malli) tyollistavat
* Pienryhmien oppilaspaikat konsultoivan erityisopettajan kautta.
* Pedagogisten asiakirjojen neuvontaa, opastusta ja osittain tarkistamista

B



Inklusiivinen Satakunta - mallintaminen
ja tliedon levittaminen

* Rehtoreiden / sivistystoimen johdon kouluttaminen koko Satakunnassa

* Eri kuntien konsultoivien yhteisty0 ja sita kautta inkluusion edistaminen koko
Satakunnassa

* Pikkukuntien huomioiminen - esim. etakonsultointi

* Benchmarkkaukset koronatilanteen normalisoituessa

* Hyvien kaytant6jen mallintaminen ja muilta oppiminen



palvelupolkujen

IMissc

|
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Hyvin- Frva-/

vointialue YTA-alue

Lasten ja nuorten monialaiset palvelut

Ennaltaehkaisy ja varhainen tuki Tuen tarve kasvaa Vaativa tuki
% Oppimisen ja koulunkaynnin tuki
3 £  Erityisopetuksen ja oppimisen ja koulunkdynnin tuen koordinaattorit, konsultoivat erityisopettajat Vaativa

AN s erityisosaaminen
= 5 Sairaalaopetuksen, Elmerien, Valtion koulukotikoulujen C()j esi-ja
I\ E: ja Oppimis- ja ohjauskeskus Valterin konsultointi ja palvelut perusopetuksessa
. 2 omE - Vaati
' 5 Yhteisollinen opiskeluhuolto kor;‘Tv:ﬁo

= konsultaatio

£ Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Opiskeluhuoltopalvelut (koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, psykologi- ja kuraattoripalvelut,
[ monialainen asiantuntijaryhma)
. 92

@ Perusterveydenhuolto (esim. lastenneuvola, sairaanhoito, terapiat)

E OT- keskus

§ Erikoissairaanhoito

= .. . .

S Sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut (esim. perheneuvola ja perhetyd) .. .

1‘ Vaativin sosiaali- ja

- Lastensuojelu terveydenhuollon

(7 erityisosaaminen

Vammaispalvelut

Muut toimijat, esim. kolmas sektori, nuorisopalvelut, Rikosseuraamuslaitos




Ohjeet pienryhmatydskentelyyn:

« Jakaannutaan ryhmiin, jossa on eri kuntien edustajia

 Esittele aluksi itsesi ryhmalle lyhyesti kuvan avulla (alueesi,
tyonkuvasi, mihin sijoitut kuvan palveluissa?)

1. Tutustukaa vaativan tuen oppilaaseen (caset jaetaan ryhmille)

2. Jakakaa ryhmassa oman kunnan/alueen toimintamalleja ja kaytanteita
(Esim. Miten kunnassanne toimitaan tdmdn tyyppisen oppilaan osalta? Missd
opetus jdrjestetddn? Keneen ollaan yhteydessa? Monialainen yhteistyo? jne.)

3. Millainen olisi ideaali tilanne? Jos olisit oppilaan vanhempi / huoltaja, miten
toivoisit, ettd koulupolku etenisi / jdrjestyisi?

4, Miten monialaisia verkostoja voisi jatkossa viela vahvemmin hyodyntaa?
Valmistautukaa lopuksi esittamaan tiivis nosto ryhman keskusteluista
liittyen verkostojen toimintaan ja yhteistyohon jatkossa.

Tyoskentelyn tukena ryhmissa on kuva: Lasten ja nuorten monialaiset palvelut

e Vaativan erityisen tuen verkosto e



Ajankohtaista tiedotettavaa:

Kdyttdytymisellédn reagoivat lapset ja nuoret -teemaryhman ja avin webinaari

26.9.2022 klo 14-16 . Kohderyhma opetuksen ja varhaiskasvatuksen jarjestdjien, koulujenja
opiskeluhuollonseka varhaiskasvatuksenjohto ja suunnittelijat.

lImoittautuminen: https://avi.fi/tapahtuma/-/c/1049218. (paattyy 23.9.2022 klo 11.)

Toiminta-alueittain jérjestettdvd opetus —teemaryhmanja avin webinaareille jatkoa; aiheena
perusopetuksenjatoisen asteen nivelvaihe

https://avi.fi/tapahtuma/-/c/1054406

e 19.9. klo 13:15-16 Vaativa tuki toiminta-alueittaisen opetuksen ja toisen asteen
nivelvaiheessa

e 29.9. klo 13:15-16 Mahdollisuudet perusopetuksen jalkeen

Sijoitetut lapset -teemaryhma mukana jarjestamassa alaseminaaria sijoitettujen lasten
koulunkaynnista Valtakunnallisilla lastensuojelupaivilla (4.-5.10.2022) 5.10.2022 iltapaivalla
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https://avi.fi/tapahtuma/-/c/1049218
https://avi.fi/tapahtuma/-/c/1054406

Seuraava TYKS-alueen
VIPU-tapaaminen
jarjestetaan etana

21.11.2022
klo 12.15-15.15
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Kiitos osallistumisestasi!

.

Tack for att du deltog!
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Jaa yhteisossasi, kunnassasi tai alueellasi kehitetty kaytanne
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https://vip-verkosto.fi/vipu-ja-kuntayhteistyo/jaa-kaytanne/

