Lampimasti tervetuloa

OYS-alueen VIPU-
verkostoitumispaivaan!

6.9.2022 / Pohjois-Pohjanmaa,
Keski-Pohjanmaa ja Kainuu
Paikka: Oulu, Lasaretti




14.30
15.30

16.00

Ohjelma 6.9.2022

VIP-verkoston tarjoama lounas klo 11-12

Tervetuloa verkostoitumaan!

Oikeus oppia -tuen tyoryhman ajankohtaiset terveiset

Mita on vaativa konsultaatio? OYS-alueen vaatu-toimijat,

VIP-hankkeiden tavoitteiden ja etenemissuunnitelmien esittely, i & co,

Kolmannen sektorin tuki: Suomen vanhempainliitto ja Pohjois-Suomen autismin kirjo ry
VIP-hankkeiden tavoitteiden ja etenemissuunnitelmien esittely, Ylivieska & co,

Verkostoitumista ja palvelupolkujen selkeyttamista yhdessa kahvittelun lomassa
Nostot tyoryhmilta —

|
|

Kiitos, turvallista kotimatkaa!
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OYS-alueen VIP-alueryhman toiminnan
tavoitteita kaudella 2021-2022:

Y4

Monialaisten yhteisty6- ja Vaativaan erityisen tuen
toimintamallien osaamisen, toimintakulttuurin

hvistami I lla i ja johtamisen vahvistaminen
eizlist i LR kunnissa, varhaiskasvatuksessa

kunnissa ja kouluissa

< Palvelut helposti ja selkedsti oppilaan ja lahitoimijoiden saatavilla >
\_ TC T %

Yhteistyo tutkimuksen ja
korkeakoulujen kanssa

e \aativan erityisen tuen verkosto e



Oikeus oppia -tuen tyoryhman ajankohtaiset terveiset
Erja Vitikka, opetusneuvos, OKM

(Tallenne n. 20 min)

Oikeus oppia —kehittamisohjelma: https://okm.fi/laatuohjelmat

#Hoikeisoppia
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https://okm.fi/laatuohjelmat

Mita on vaativa konsultaatio?

OYS-alueen vaatu-toimijat
Anuliisa Kemppainen, OYS-alueen vaatu-toimijoiden operatiivisen ryhman pj.

Hanna Nygadrd, OYS-alueen vaatu-toimijoiden operatiivisen ryhman jasen

e \Vaativan erityisen tuen verkosto e



Myo6nnetyt avustukset: Vaativa erityinen tuki ja VIP-verkosto /OYS

* Hankkeissa mukana koko maakunta (Kainuu) tai kuntaryppaita

* Rahoituksen kdyttdaika vuoden 2023 loppuun asti

Hakijaorganisaatio

Kajaanin kaupunki + Kainuun
muut kunnat

Rovaniemen kaupunki + co

Perhon kunta +Veteli,
Kaustinen, Kannus,
Toholampi ja Lestijarvi
lin kunta + Simo ja Vaala

Ylivieskan kaupunki +
Ylivieska, Alavieska,
Oulainen, Sievi, Haapavesi
ja Nivala

Hankkeen nimi

TOKI (tuki, osaaminen, kehittaminen ja
inkluusio)

Vaativan erityisen tuen,
ennaltaehkdisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittdaminen
inklusiivisissa toimintaymparistoissa
Vaativan erityisen tuen,
ennaltaehkdisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittdaminen
inklusiivisissa toimintaymparistoissa

Vaativan erityisen tuen,
ennaltaehkdisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittaminen
inklusiivisissa toimintaymparistoissa
Vaativan erityisen tuen,
ennaltaehkdisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittaminen
inklusiivisissa toimintaymparistoissa

Koordinaattori/
yhteyshenkilo

Niina Lanko ja Paivi Harkdnen

Yhteyshenkild: Mervi Johansson
Koordinaattorin hakuprosessi kesken

Anni Riihimaki , sivistysjohtaja Perho

Yhteyshenkil6: Taisto Soininen, rehtori,
Valtarin koulu, li

Yhteyshenkil6: Riitta Niku,
hankekoordinaattori
riitta.niku@pohjois-pohjanmaa.fi
044 465 2201

Nettisivut/lisatietoa

Lisatietoa: Paivi Harkdnen
hankekoordinaattori
paivi.m.harkonen@edukajaani.fi
+358 40 355 1504

Lisatietoa:
mervi.johansson@rovaniemi.fi

Lisatietoa: anni.riihimaki@perho.com

Lisatietoa: taisto.soininen@ii.fi

https://www.ppkyo.fi/fi/vaativan-
erityisen-tuen-ennaltaehkaisevien-
toimintamallien-ja-varhaisen-tuen-
kehittaminen-inklusiivisissa-
toimintaymparistoissa/
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VIP-hankkeiden tavoitteiden ja
etenemissuunnitelmien esittely

Vaativan erityisen tuen, ennaltaehkaisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittaminen inklusiivisissa toimintaymparistoissa

li & co
Taisto Soininen, rehtori, Valtarin koulu, li
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Kolmannen sektorin tuki
Jarjestot ja liitot esittaytyvat

Suomen vanhempainliitto kodin ja koulun yhteistyon rakentajana
Sari Haapakangas, KT Erityiskasvatuksen asiantuntija
Aslak Rantakokko, Yhdenvertaisuusasiantuntija

Pohjois-Suomen autismin kirjo ry
Aslak Rantakokko, yhdistyksen varapuheenjohtaja
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VIP-hankkeiden tavoitteiden ja
etenemissuunnitelmien esittely

Vaativan erityisen tuen, ennaltaehkaisevien toimintamallien ja
varhaisen tuen kehittaminen inklusiivisissa toimintaymparistoissa

Ylivieska & co
Riitta Niku, hankekoordinaattori, Pohjois-Pohjanmaan kesayliopisto
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Verkostoitu palvelupolkujen

hmissa
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Koulun tukitoimet

Sote-tukitoimet

Hyvin- Frva-/

vointialue YTA-alue

Lasten ja nuorten monialaiset palvelut

Ennaltaehkaisy ja varhainen tuki Tuen tarve kasvaa Vaativa tuki
Oppimisen ja koulunkaynnin tuki
Erityisopetuksen ja oppimisen ja koulunkdynnin tuen koordinaattorit, konsultoivat erityisopettajat Vaativa
erityisosaaminen
Sairaalaopetuksen, Elmerien, Valtion koulukotikoulujen esi-ja
ja Oppimis- ja ohjauskeskus Valterin konsultointi ja palvelut perusopetuksessa

Yhteisdllinen opiskeluhuolto

Yksilokohtainen opiskeluhuolto
Opiskeluhuoltopalvelut (koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, psykologi- ja kuraattoripalvelut,
monialainen asiantuntijaryhma)

Perusterveydenhuolto (esim. lastenneuvola, sairaanhoito, terapiat)

OT- keskus

Erikoissairaanhoito

Sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut (esim. perheneuvola ja perhetyd) Vaativin sosiaali- ja

terveydenhuollon
erityisosaaminen

Lastensuojelu

Vammaispalvelut

Muut toimijat, esim. kolmas sektori, nuorisopalvelut, Rikosseuraamuslaitos



Ohjeet pienryhmatydskentelyyn:

- Jakaannutaan ryhmiin, jossa on eri kuntien edustajia

 Esittele aluksi itsesi ryhmalle lyhyesti kuvan avulla (alueesi,
tyonkuvasi, mihin sijoitut kuvan palveluissa?)

Tyoskentelyn tukena ryhmissa on kuva: Lasten ja nuorten monialaiset palvelut

—
.

Tutustukaa vaativan tuen oppilaaseen (caset jaetaan ryhmille)

2. Jakakaa ryhmassa oman kunnan/alueen toimintamalleja ja kaytanteita
(Esim. Miten kunnassanne toimitaan tdmdn tyyppisen oppilaan osalta? Missd
opetus jdrjestetddn? Keneen ollaan yhteydessda? Monialainen yhteistyo? jne.)

3. Millainen olisi ideaali tilanne? Jos olisit oppilaan vanhempi / huoltaja, miten
toivoisit, ettd koulupolku etenisi / jdrjestyisi?

4, Miten monialaisia verkostoja voisi jatkossa viela vahvemmin hyodyntaa?

Valmistautukaa lopuksi esittamaan tiivis nosto ryhman keskusteluista

liittyen verkostojen toimintaan ja yhteistyohon jatkossa.
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Ryhmakeskustelujen koontia:

QOYS / Pohjois-Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa ja Kainuu

Miten monialaisia verkostoja voisi jatkossa vielda vahvemmin hyodyntaa?

* Toimiva varhainen, paikallinen tuki tarkedaa. Omassa toimintayksikossa tulee ensin tehda riittavasti.
* Huoltajien mukaan ottaminen yhteistydhén on ensiarvoisen tarkeaa.

 Tarkeda on yhteiset toimintamallit ja -polut. Toimintamalliin tulee olla merkityksi verkostot, joihin ollaan oppilaan
asiassa yhteydessa.

* Rekrytointipulmat haastavat myo6s verkostoyhteisty6td, kun ei ole tekijoita tai tekijat vaihtuvat

* VIP-verkoston tyo on ollut kokonaisuudessaan tosi hyodyllista. Toisten kuntien sivi-sote tyontekijéiden tapaaminen ja
verkostoituminen on antoisaa. Mietityttaa, ettd mita siitd jaa jaljelle vakiintuneisiin rakenteisiin.

* Sairaalaopetuksen konsultaatio ja vaativa konsultaatio hyddyllisia ja tarkeita.
* VIPU-tapaamiset tarkeitd, koska niistad saa ajankohtaista tietoa ja uusia konkreettisia vinkkeja.
* Mista loytyy oppilaalle "peraseina”.

* Vaativat pulmat ovat lisddntyneet. Enemman tulisi olla matalan kynnyksen, oikea-aikaista sivi-sote yhteisty6ta (mm.
koulun ja lastensuojelun valilld) seka sosiaali- ja terveydenhuollon tukitoimia.

* Riittavasta tiedonsiirrosta eri toimijoiden kesken tulee huolehtia. Lastensuojelulain muutokset lienevét olevan tarpeen
mm. sen vuoksi, etteivat vaitiolo- ja salassapitosdadddkset haasta monialaista yhteistyota.

* Monialaisesti oppilaan haasteiden taustalla olevien juurisyiden kartoittaminen.
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Ajankohtaista VIP-verkostossa

Kayttaytymiselldan reagoivat lapset ja nuoret -teemaryhman ja AVin yhteistyona jarjestamat
webinaarit syyskuussa:

* ma 5.9.2022 klo 14-16: Ryhmanhallintataidot kouluissa ja varhaiskasvatuksessa opettajien ja
muun henkiléston tukena (Ehtinyt jo olla.)

* ma 26.9.2022 klo 14-16: Joustavasti tehostuvan tuen ketjun johtaminen: mista joustavasti
tehostuvan tuen vaikuttavat elementit rakentuvat? (kohderyhma opetuksen ja
varhaiskasvatuksen jarjestajien, koulujen ja opiskeluhuollon seka varhaiskasvatuksen johto ja
suunnittelijat). Lue lisaa ja ilmoittaudu: https://avi.fi/tapahtuma/-/c/1049218.
(lmoittautuminen paattyy 23.9.2022 klo 11.)

Toiminta-alueittain jarjestettdava opetus —teemaryhman ja AVin webinaareille jatkoa; aiheena
perusopetuksen ja toisen asteen nivelvaihe (ajankohta tarkentuu myéhemmin)

Sijoitetut lapset -teemaryhma mukana jarjestamassa alaseminaaria sijoitettujen lasten
koulunkaynnista Valtakunnallisilla lastensuojelupaivilla (4.-5.10.2022) 5.10.2022 iltapaivalla
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Tiedoksi:

Lapin yliopiston Opetus- ja kasvatusalan taydennyskoulutuskeskuksen jarjestama
verkkokoulutuskokonaisuus (10 op)

* Padset tutustumaan neljaan kansalliseen Vaatu-toimijaan ja kansallisen kehittamisen keskeisiin
teemoihin. Verkkokoulutuskokonaisuus on Opetushallituksen rahoittama, ja osallistujille
maksuton. https://vip-verkosto.fi/tiedoksi-lapin-yliopiston-maksuton-
verkkokoulutuskokonaisuus-moninainen-koulu-vaativimmat-oppilaat-kaikille-yhteisessa-

koulussa/

Turun yliopiston tiedekuntien yhteistyoalusta Sote-akatemia saattaa koulutuksen kautta yhteen
eri tieteenalojen edustajat ja yliopiston ulkopuoliset toimijat.

* Sote-akatemian koulutukset kohdentuvat sosiaali- ja terveydenhuollossa seka kasvatus- ja
opetuspalveluissa ja niiden yhdyspinnoilla tarvittavaan monialaiseen osaamiseen. Lue
lisda: https://sites.utu.fi/sote/

Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden kehittdjien verkostotapaaminen Teamsissa 12.9.2022
klo 12.30-16.00 otsikolla “Lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukeminen arjen toimintaympdristéissa”.
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Seuraava OYS-alueen
VIPU-tapaaminen
jarjestetaan etana

ti 22.11.2022
klo 12.15-15.15
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VIP-verkoston tutkijakollegiumin webinaarit.
Alustavat teemat:
1.11. klo 14-16. Kasitteita ja teoriaa — inkluusio ja vaativa tuki
7.11. klo 14-16. Yhteisty0 ja vuorovaikutus
Ti 15.11. Klo 14-16. Autismikirjo ja neuropsykiatriset hairiot

Oikeus oppia —webinaari 10.11

VIP-paitésseminaari/webinaari 7.12.
(kaikille VIP-verkoston toimijoille)
Huom! Muuttunut aika!
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Jaa yhteisdssasi, kunnassasi tai alueellasi kehitetty kaytanne

15.9.2022 e \Vaativan erityisen tuen verkosto e 19


https://vip-verkosto.fi/vipu-ja-kuntayhteistyo/jaa-kaytanne/
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Tack for att du deltog!
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