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Perusopetuslaki 26 §
Lag om grundlaggande utbildning 26 §

e Laki perusopetuslain 26 § muuttamisesta  Lagom andring av 26 §ilagen om grundlaggande
(947/2022) 25.11.2022 utbildning (947/2022) 25.11.2022
“Opetuksen jdrjestdjdn tulee e “Utbildningsanordnaren ska forebygga
ennaltaehkdiistd perusopetukseen franvaro hos elever som deltar i den
osallistuvan oppilaan poissaoloja sekd grundldggande utbildningen samt
seurata ja puuttua niihin systematiskt félja och ingripa i franvaron.
suunnitelmallisesti. Opetuksen Utbildningsanordnaren ska underrétta
jdrjestdjan tulee ilmoittaa luvattomista elevens vardnadshavare eller ndgon annan
poissaoloista oppilaan huoltajalle tai laglig foretrédare for eleven om olovlig
muulle lailliselle edustajalle.” franvaro.”
* Muutos astuu voimaan 1.8.2023 * Lagandringen trader i kraft 1.8.2023.
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Lakimuutoksen johdosta muutettiin perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita
Andringen i lagen foranleder uppdatering i grunderna for laroplanen for den
grundlaggande utbildningen och i de lokala laroplanerna

Opetushallitus on antanut 1.3.2023 maarayksen .
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden
2014 muutoksesta lukuihin:

4.2 Toimintakulttuurin kehittdmistd ohjaavat
periaatteet

* 5.1 Yhteinen vastuu koulupdivdsta

* 5.6 Paikallisesti pditettdvdit asiat

* 8.1 Paikallisesti pddtettdvit asiat ja opetuksen
jdrjestdjén opiskeluhuoltosuunnitelma.

Opetuksen jarjestajien tulee tarkistaa paikallinen o

opetussuunnitelma vastaamaan muutosmaaraysta ja
ottaa se kayttoon 1.8.2023.

Opetushallitus Utbildningsstyrelsen

Utbildningsstyrelsen har 1.3.2023 beslutat om
andringar i féljande kapitel i Grunderna for
laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2014

e 4.2 Principer for utvecklandet av
verksamhetskulturen

5.1 Gemensamt ansvar for skoldagen

* 5.6 Frdgor som avgérs pad lokal niva

* 8.1 Fragor som avgérs pd lokal niva och
utbildningsanordnarens elevvdrdsplan.

Utbildningsanordnarna ska uppdatera de lokala
laroplanerna i enlighet med dndringarna sa att de kan

tas i bruk 1.8.2023.
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Luku 5 Oppimista ja hyvinvointia edistavan koulutyon
jarjestaminen — keskeisimmat lisaykset paikalliseen tyohon

Kapitel 5. Skolarbete som framjar larande och valbefinnande —
centrala tillagg som galler det lokala arbetet




Luku 5 Oppimista ja hyvinvointia edistavan koulutyon jarjestaminen
Kapitel 5. Skolarbete som framjar larande och valbefinnande

e 5.6 Paikallisesti paatettavat asiat * 5.6 Fragor som avgors pa lokal niva
*  Yhteinen vastuu koulupaivasta ja yhteistyo seka «  Gemensamt ansvar for skoldagen och samarbete
poissaolojen ehkdiseminen, suunnitelmallinen samt forebyggande av franvaro, systematisk
seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen uppfoljning och ingripande vid franvaro
> Kuvataan ja paatetddn opetuksen jarjestdjan > | laroplanen ska utbildningsanordnaren besluta
opetussuunnitelmassa toimintamalli oppilaiden och beskriva verksamhetsmodellen for
poissaolojen ehkdisemiseksi ja suunnitelmalliseksi forebyggande av elevers franvaro och systematisk
seuraamiseksi seka niihin puuttumiseksi. uppfoljning samt ingripande vid franvaro.
* 5.1 Yhteinen vastuu koulupadivasta « 5.1 Gemensamt ansvar for skoldagen
* Uudet alaotsikot ja kappaleet: *  Nya underrubriker och stycken:
- Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen - Férebyggande av franvaro och friimjande av
ehkdiseminen skolengagemang
-  Poissaolojen seuranta ja niistd - Att folja upp och meddela om franvaro
ilmoittaminen - Attingripa vid franvaro och utreda de
- Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden bakomliggande orsakerna

selvittiminen
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5.6 Paikallisesti paatettavat asiat: Yhteinen vastuu koulupadivasta ja yhteistyo seka
poissaolojen ehkdiseminen, suunnitelmallinen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen
5.6 Fragor som avgors pa lokal niva: Gemensamt ansvar for skoldagen och samarbete samt
forebyggande av franvaro, systematisk uppfoljning och ingripande vid franvaro

e ...Opetuksen jarjestajan paatoksen mukaisesti kaikkien * ...l enlighet med utbildningsanordnarens beslut
tassa kasiteltavien asioiden osalta koulukohtaiset preciseras de skolvisa arrangemangen, arbets- och
ratkaisut, tyon- ja vastuunjako seka muu kaytannon ansvarsfordelningen och ovriga praktiska detaljer for
toteutus tasmennetaan koulun alla punkter som tas upp har i skolans lasarsplan...

lukuvuosisuunnitelmassa...

| laroplanen ska utbildningsanordnaren besluta och

beskriva:

* verksamhetsmodellen for forebyggande av elevers
franvaro och systematisk uppfoljning samt
ingripande vid franvaro. | verksamhetsmodellen som
galler utbildningsanordnaren, skolan och eleven ska
beskrivas

. hur man stoder skolengagemang, skolnarvaro och
kamratrelationer och forebygger skolfranvaro. Om

man lokalt beslutar att utéka larokursen i
halsokunskap eller nagot annat laroamne for att ova

Opetuksen jarjestaja paattaa ja kuvaa

opetussuunnitelmassa:

e toimintamallin oppilaiden poissaolojen ehkdisemiseksi
ja suunnitelmalliseksi seuraamiseksi seka niihin
puuttumiseksi. Toimintamallissa kuvataan opetuksen
jarjestajaa, koulua ja oppilasta koskien

. miten kouluun kiinnittymista, koululasnaoloa ja
vertaissuhteita tuetaan ja poissaoloja
ennaltaehkaistaan. Mikali paikallisesti paatetaan
laajennettavan esimerkiksi terveystiedon tai muiden

aineiden oppimadraa tunne- ja vuorovaikutustaitojen emotionella och kommunikativa firdigheter, ska
harjoitteluun, kuvataan naiden tuntien tavoitteet ja —

R i malen och innehallen for dessa lektio
sisallot opetussuunnitelmassa.

Jatkuu-> Opetushallitus Utbildningsstyrelsen .(.:Ien Iaroplanen_
Fortsdatter->




miten poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti niin etta

niista keratty tieto on kaytettavissa poissaolojen

ehkdisemiseen ja varhaiseen puuttumiseen lukuvuoden

aikana

miten poissaoloihin puututaan suunnitelmallisesti, ja

taman edellyttama tyonjako ja vastuut

miten yhteistyo huoltajien tai muun laillisen edustajan

kanssa toteutetaan

miten poissaolojen ehkaisemisen ja seurannan seka

poissaoloihin puuttumisen toimintatavat seka niiden

suunnittelu koordinoidaan koulukohtaisessa

opiskeluhuoltoryhmassd, jossa huoltajat ja oppilaat ovat

osallisena

miten yhteistyo opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten

kanssa poissaolojen ehkdisemisessa, niihin puuttumisessa

seka poissaolojen syiden selvittamisessa toteutetaan

v' yhteistydssa kuvataan oppilaan

opiskeluhuoltopalveluihin ohjaamisen kaytannot,
terveystarkastuksiin liittyva yhteistyo seka yhteistyon
konkreettinen kdynnistaminen
opiskeluhuoltopalvelujen kanssa oppilaan runsaissa
poissaoloissa

miten toimintamallin jatkuva seuranta ja kehittaminen

keratyn tiedon ja jarjestelmallisen palautteen pohjalta

tehdaan.
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hur man systematiskt foljer upp elevernas franvaro sa att

informationen som samlats in kan anvands for att férebygga

och tidigt ingripa vid franvaro under lasaret

hur man systematiskt ingriper vid franvaro samt hur arbets-

och ansvarsfordelningen ser ut

hur samarbetet med vardnadshavaren eller en annan laglig

foretradare for eleven forverkligas

hur tillvagagangssatten och planeringen av

tillvagagangssatten for forebyggande och uppféljning av

franvaro samt ingripande vid franvaro samordnas i skolans

elevvardsgrupp, i vilken eleverna och vardnadshavarna ar

delaktiga

hur man samarbetar med elevvardstjansternas personal nar

det galler att forebygga, ingripa vid och kartlagga orsakerna

till franvaro

v' isamarbetet beskrivs forfaringssatten fér att hanvisa

eleven till elevvardstjansterna, samarbete i anknytning
till halsoundersokningar samt hur man konkret inleder
samarbetet med elevvardstjansterna vid omfattande
franvaro

hur man kontinuerligt foljer upp och utvecklar

verksamhetsmodellen utgdende fran insamlad information

och systematisk respons




Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkdiseminen (5.1)
Férebyggande av franvaro och fréimjande av skolengagemang (5.1)

Lasndoloa tukeva koulun toimintakulttuuri edistaa

oppimista, osallisuutta, yhteisollisyytta ja hyvinvointia.

Poissaolojen ehkdiseminen on keskeisessa asemassa
suunniteltaessa poissaoloihin liittyvia toimenpiteita ja
toimintamalleja. Poissaolojen ehkaisemisessa kouluun
kiinnittymista ja lasnaoloa tuetaan niin kouluyhteison
kuin yksittaisen oppilaankin tasolla.

Koulussa opitaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja
ryhmassa toimimisen taitoja osana oppiaineiden
opetusta ja laaja-alaisen osaamisen kokonaisuutta.
Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua varten
voidaan paikallisesti laajentaa esimerkiksi
terveystiedon tai muiden aineiden oppimaaraa.

Yhteison kannustava ilmapiiri tukee oppilaiden aitoa
toimijuutta seka vertaissuhteiden muodostumista.
Erityista huomiota lasnaolon tukemiseen tulee
kiinnittaa opintojen nivelvaiheissa, jolloin
kiinnittyminen uuteen yhteis66n on kesken.
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En verksamhetskultur som stoder narvaro i skolan framjar
larande, delaktighet, samhorighet och valbefinnande.
Forebyggande av franvaro ar det viktigaste vid
planeringen av atgarder och verksamhetsmodeller i
anslutning till franvaro. Vid forebyggande av franvaro ska
skolengagemanget och narvaron i skolan stodjas pa saval
gemenskapsniva som hos enskilda elever.

| skolan tillagnar sig eleverna emotionella och
kommunikativa fardigheter och fardigheter att fungera i
grupp som en del av undervisningen i olika laroamnen
och helheten mangsidig kompetens. Larokursen i
halsokunskap eller andra laroamnen kan lokalt utékas for
att ova emotionella och kommunikativa fardigheter.

En uppmuntrande atmosfar inom gemenskapen stoder
elevernas egna aktorskap och uppkomsten av
kamratrelationer. Sarskild uppmarksamhet ska fastas vid
stod for narvaro vid overgangsskeden i studierna nar
eleven haller pa att bli en del av en ny gemenskap.




Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkdiseminen (5.1)
Férebyggande av franvaro och fréimjande av skolengagemang (5.1)

Opiskeluhuolto on yhteisollista ja yksilokohtaista tyota,
jonka avulla huolehditaan niin kouluyhteisén kuin
yksittaisen oppilaan hyvinvoinnista ja oppimisesta.
Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkea osa koulun
toimintakulttuuria ja arjen huolenpitoa, jonka avulla
vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja kokemusta
kuulumisesta luokka- ja kouluyhteis6on. Opiskeluhuolto
ulottuu kaikkeen kouluty6hon ja on kouluyhteison
aikuisten yhteinen tehtava.

Valittava ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet seka
kiireettomyys ja kuulluksi tuleminen edistavat oppilaan
kiinnittymista yhteisdon.

Poissaolojen ehkaisemistd, suunnitelmallista seurantaa
ja niihin puuttumista koordinoi koulukohtainen
opiskeluhuoltoryhma osana yhteisollisen
opiskeluhuoltotydn kokonaisuutta. Yhteisollisen tyon
suunnittelussa on tarkeaa varmistaa oppilaiden ja
huoltajien osallisuus.
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Elevvarden ar gemensamt och individuellt arbete i syfte
att sakerstalla valbefinnandet och larandet saval inom
gemenskapen som pa individniva. Den gemensamma
elevvarden ar en viktig del av skolans verksamhetskultur
och omsorgen i vardagen, som starker elevernas
delaktighet och upplevelse av att vara en del av
gemenskapen i klassen och skolan. Elevvarden omfattar
allt skolarbete och ar en gemensam uppgift for alla
vuxna i skolgemenskapen.

En atmosfar som praglas av omsorg och lugn, goda
sociala relationer och upplevelsen av att fa sin rost hord
starker elevens skolengagemang.

Som en del av den gemensamma elevvarden ska den
skolvisa elevvardsgruppen koordinera forebyggandet av
franvaro, den systematiska uppféljningen och ingripandet
vid franvaro. | planeringen av det gemensamma arbetet
ar det viktigt att forsakra sig om elevernas och

vardnadshavarnas dela%
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Oppimisen ja koulunkdaynnin tuen tarpeiden
varhainen havaitseminen seka riittava ja oikea-
aikainen tuki ehkdisee poissaoloja. Oppimisen
sujuminen, onnistumiset ja kannustava palaute
tukevat kouluun kiinnittymista.

Myos kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan ja
vakivallan ehkdiseminen ja niihin
jarjestelmallinen puuttuminen tukevat yksittaisen
oppilaan ja koko yhteisén hyvinvointia ja
kiinnittymista koulutyohon.

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo, keskustelu
lasndaolon merkityksesta ja tiedottaminen
poissaolojen seurannasta ja puuttumisen
kdaytannoista tukee oppilaan lasnaoloa koulussa.

1 Opetushallitus Utbildningsstyrelsen

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkdiseminen (5.1)
Férebyggande av franvaro och fréimjande av skolengagemang (5.1)

Franvaro forebyggs genom att man tidigt upptacker
behov av stéd for larandet och skolgangen och att
tillrackligt stod ges i ratt tid. Smidiga studier,
studieframgang och uppmuntrande respons framjar
skolengagemanget.

Aven férebyggande av mobbning, trakasserier,
diskriminering och vald och systematiskt ingripande
vid dessa stoder valbefinnandet inom gemenskapen
som helhet och hos enskilda elever samt
skolengagemanget.

Samarbete med vardnadshavarna, samtal om
betydelsen av narvaro och information om
uppfoljningen av franvaro och rutinerna for att
ingripa vid franvaro stoder elevens narvaro i skolan.

/_m\



Poissaolojen seuranta ja niistd ilmoittaminen (5.1)
Att folja upp och meddela om franvaro (5.1)

 Opetuksen jarjestdja seuraa poissaoloja * Utbildningsanordnaren ska systematiskt folja upp
suunnitelmallisesti hyodyntdaen koulutason tietoja. franvaro med hjalp av uppgifter pa skolniva.

* Opetuksen jarjestaja paattaa poissaoloihin * | den lokala verksamhetsmodellen for ingripande vid
puuttumisen toimintamallissaan kenen tehtavana ja franvaro ska utbildningsanordnaren besluta vems
miten on seurata koulun tasolla oppilaiden poissaoloja uppgift det ar att pa skolniva systematiskt félja upp
suunnitelmallisesti koulu-, luokka- ja yksilotasolla. franvaro och hur det gors pa skol-, klass- och individniva.

* Ontarkeaa, etta poissaoloihin reagoidaan varhain Det ar viktigt att man tidigt reagerar pa franvaro,

poissaolon syysta riippumatta. oberoende av orsaken till franvaron.
* Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle tai muulle * Franvaro ska meddelas vardnadshavaren eller en annan
oppilaan lailliselle edustajalle mahdollisimman pian. laglig foretradare for eleven sa snart som maijligt.

* Poissaolojen lisdantyessa tai pitkittyessa tulee olla Om forekomsten av franvaro okar eller forlangs ska man

viipymatta yhteydessa opiskeluhuoltopalveluiden utan dréjsmal kontakta elevvardstjansternas personal.
ammattilaisiin. Poissaolojen kohdennetusta Fran fall till fall ska man komma 6verens om riktad
seurannasta sovitaan yksilollisesti. uppfoéljning av franvaron.
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Poissaolojen taustasyyt ovat moninaiset ja ne voivat liittya niin
vhteiskunnan, koulun, oppilaan kuin kodinkin tapahtumiin ja

muutoksiin. Oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisten tukitoimien

tarjoamiseksi on hyva selvittaa poissaolojen taustasyita siina
maarin kuin se on mahdollista. Syiden selvittaminen ja vastuut
sovitaan tiiviissa yhteistydssa oppilaan, huoltajien, opettajien ja
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa.

Opetuksen jarjestajan ja koulun tulee tunnistaa kouluun ja
kouluyhteis6on liittyvia tekijoita poissaolotilanteissa ja puuttua
niihin.

Yksittdaisen oppilaan poissaoloihin puututaan opetuksen jarjestajan

tekeman poissaoloihin puuttumisen toimintamallin mukaisesti.
. Opettaja voi konsultoida yksittaisen oppilaan asiassa
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia opiskeluhuollon
tuen tarpeen arvioimiseksi ja tilanteen selvittamiseksi.
. Monialainen tyoskentely on tarkeaa kaynnistaa
mahdollisimman varhain.
. Tarvittaessa kutsutaan koolle monialainen

asiantuntijaryhma (yksilokohtainen). Ryhmassa selvitetaan

oppilaan tuen tarvetta, jarjestetaan tukea ja seurataan
tilannetta.
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Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittiminen (5.1)
Att ingripa vid franvaro och utreda de bakomliggande orsakerna (5.1)

De bakomliggande orsakerna till franvaro ar varierande och kan ha
koppling till handelser och férandringar i samhallet, skolan eller i
elevens eget liv. For att rikta in de nédvandiga atgarderna ar det
viktigt att i den omfattning det dr mojligt utreda de bakomliggande
orsakerna till elevens franvaro. | ndra samarbete med eleven,
vardnadshavarna, lararna och elevvardstjansternas personal kommer
man overens om planen och ansvarsfordelningen for att kartlagga
orsakerna.

Utbildningsanordnaren och skolan ska identifiera och atgarda
bakomliggande orsaker till franvaro med koppling till skolan och
skolgemenskapen.

Ingripandet vid franvaro som galler en enskild elev ska ske i enlighet
med utbildningsanordnarens verksamhetsmodell for ingripande vid
franvaro.

. Lararen kan radgora med elevvardstjansternas personal for
att utreda elevens situation och bedéma behovet av elevvard
for den enskilda eleven.

. Det ar viktigt att det sektorsovergripande arbetet inleds i ett
sa tidigt skede som majligt.

. Vid behov kan en sektorsovergripande expertgrupp
(individuell) sammankallas. Inom grup
behov av stdd, stodet ordnas o ationen foljs upp.




Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittiminen (5.1)
Att ingripa vid franvaro och utreda de bakomliggande orsakerna (5.1)

» Opiskeluhuoltopalveluista oppilas ohjataan tarvittaessa ¢ Vid behov hdnvisar elevvardstjansternas personal

koulun ulkopuolisiin sosiaali- ja
terveydenhuollonpalveluihin.

Oppilaan poissaolojen vahentamiseksi voidaan lisaksi
tarvita oppilaan tarvitsemien oppimisen ja
koulunkaynnin tukitoimien paivittamista. Mikali oppilas
ei terveydentilan tai painavan muun syyn vuoksi pysty
kokonaan tai osittain osallistumaan ldhiopetukseen,
tulee viimesijaisena keinona harkita paatoksen
tekemista erityisista opetusjarjestelyista ja
oppimissuunnitelmasta ja siita, miten oppilaan opetus,
oppimisen tuki ja arviointi jarjestetaan poissaolojakson
aikana.

Tarvittaessa on otettava yhteytta sosiaalihuoltoon tuen

tarpeen arvioimiseksi tai tehtava lastensuojeluilmoitus.
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eleven till utomstaende social- och hdlsovardstjanster.

For att minska elevens franvaro kan det dessutom
finnas behov av att uppdatera stodatgarderna som
eleven behover for larandet och skolgangen. Om
eleven ar helt eller delvis forhindrad att delta i
narundervisning pa grund av sitt halsotillstand eller ett
annat tungt vagande skal ska man som sista l6sning
overvaga att fatta beslut om sarskilda
undervisningsarrangemang och utarbeta en plan for
larande samt for hur elevens undervisning och
beddmning samt stodet for elevens larande ordnas
under perioden med franvaro.

Vid behov ska man kontakta socialvarden for
beddmning av stodbehovet eller géra en

barnskyddsanmalan.
/B\



Luku 4 Yhtenadisen perusopetuksen toimintakulttuuri —
lisayksia toimintakulttuuriin ja yhteistyohon

Kapitel 4. Verksamhetskulturen i en enhetlig grundlaggande
utbildning - tillagg som galler verksamhetskulturen och
samarbetet.




4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet
4.2 Principer for utvecklandet av verksamhetskulturen

...Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistaa
oppimista, osallisuutta ja kouluun kiinnittymista tukevia
ratkaisuja seka hyvinvointia ja kestavaa elamantapaa.

Oppimista edistaa myds kehittamistyosta, arvioinneista ja
tutkimuksesta saadun tiedon hydédyntaminen. Pedagogisen ja
jaetun johtamisen merkitys korostuu, ja johtaminen kohdistuu
erityisesti oppimisen ja hyvinvoinnin edellytyksista
huolehtimiseen

...Yhteistyon lahtokohtana ovat yhteison jasenten hyvat
yhteistyo- ja vuorovaikutustaidot, joita opitaan ennen kaikkea
arjen luonnollisissa kohtaamisissa. Naissa aikuisten malli ja
esimerkki ovat erityisen tarkeita. Tunne- ja vuorovaikutustaidot
ovat oppimisen tavoite eri oppiaineissa ja ne sisaltyvat myos
laaja-alaisen osaamisen kokonaisuuteen. Oppituntien lisaksi
tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu arkisissa tilanteissa on
tarkea osa koulun toimintakulttuuria...
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...Malet ar att skapa en verksamhetskultur som framjar
larande, delaktighet och I6sningar som stoder
skolengagemanget, valbefinnande och en hallbar livsstil.

Det ar ocksa viktigt att utnyttja resultat fran utvecklingsarbete,
utvarderingar och forskning. Betydelsen av pedagogiskt och
delat ledarskap betonas och ledarskapet inriktas framfor allt pa
att trygga forutsattningarna for larande och valbefinnande.

Utgangspunkten for samarbetet ar goda samarbetsfardigheter
och kommunikativa fardigheter hos medlemmarna i
gemenskapen, som man tillagnar sig framfor allt nar man
umgas med andra till vardags. De vuxnas exempel ar sarskilt
viktigt. Emotionella och kommunikativa fardigheter ar ett mal
for larandet inom olika larodmnen och ingar dven i helheten
mangsidig kompetens. Det ar en viktig del av skolans
verksamhetskultur att utover lektionstid 6va de emotionella
och kommunikativa fardigheterna i olika situationer i skolans
vardag.
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...Oppilaiden vertaissuhteiden aktiivinen
tukeminen, myonteiset yhteiset kokemukset ja
merkityksellisyyden tunne yhteisén jasenena
tukevat kouluun kiinnittymista...

...Yhteisossa arvostetaan hyvantahtoisuutta ja
ystavallisyytta. Kiusaamista, hairintaa, vakivaltaa,
rasismia tai muuta syrjintaa ei hyvaksyta ja
epaasialliseen kaytokseen puututaan...

1 Opetushallitus Utbildningsstyrelsen

...Aktivt stod for elevernas kamratrelationer,
positiva gemensamma upplevelser och en kansla
av att man ar en viktig medlem i gemenskapen
stoder skolengagemanget...

... Valvillighet och vanlighet ska vardesattas.
Mobbning, trakasserier, vald, rasism eller annan
diskriminering ska inte accepteras och man ska
genast ingripa vid osakligt beteende...
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Luku 8 Opiskeluhuolto — kytkos alalukuihin 5.1 ja 5.2

Kapitel 8 Elevvard — kopplingen till underkapitlen 5.1 och 5.2




8.1 Paikallisesti paatettavat asiat ja opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma
8.1 Fragor som avgors pa lokal niva och uppgorandet av utbildningsanordnarens elevvardsplan

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan

* oppilaiden ja kouluyhteisdn hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden seuraamisen kaytannot ja keskeiset tulokset

*  koulukohtaisten opiskeluhuoltoryhmien johtaminen,
kokoonpano ja toimintatavat

* poissaolojen ehkdisemisestd, suunnitelmallisesta seurannasta
ja poissaoloihin puuttumisesta maarataan perusteiden luvuissa
5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta ja 5.6 Paikallisesti
paatettavat asiat

* tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kaytdn ehkadisemisen
ja kayttoon puuttuminen

*  yhteistyo ja kaytanteet kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteisén hyvinvoinnin tarkastuksissa

Opetushallitus Utbildningsstyrelsen

| utbildningsanordnarens elevvardsplan beskrivs:

rutinerna och de centrala resultaten for uppféljningarna av
elevernas valbefinnande, halsa och trygghet samt vdlbefinnandet,
halsan och tryggheten inom skolgemenskapen

de skolspecifika elevvardsgruppernas ledning, sammansattning
och verksamhetssatt

om forebyggande av franvaro, systematisk uppfoljning av franvaro
och ingripande vid franvaro foreskrivs i kapitel 5.1 Gemensamt
ansvar for skoldagen och 5.6 Fragor som avgors pa lokal niva

hur man forebygger anvandning av tobaksvaror och andra
rusmedel och hur man ingriper i anvandningen av dessa

samarbetet vid och rutinerna for granskningen av sundheten och
tryggheten i skolmiljon och valbefinnandet bland eleverna
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El

xalkeile till allt vald!
vakivallalle!
Toimi kiusaamista. h3irinti3 Ta avstand fran mobbning, trakasserier,

e diskriminering och andra former av vald.
syrjintaa ja vakivaltaa vastaan.

https://www.oph.fi/fi/ei-kaikelle-vakivallalle / https://www.oph.fi/s
Kiitos! Tack!

riina.lansikallio(at)oph.fi, puh +358 29 533 1088, +358 50 574 9404
maj-len.engelholm(at)oph.fi, tfn + 358 29 533 1601




